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Vorwort
herzlich willkommen zur Hörsteler Aus-
bildungsmesse! Wir freuen uns, Euch 
unsere aktuelle Ausbildungsbroschüre 
präsentieren zu dürfen. Dieses ist ein 
wertvolles Hilfsmittel für Euch auf Eu-
rem Weg zur richtigen Berufswahl.
In den folgenden Seiten stellen sich 
verschiedene Unternehmen aus 
unserer Region vor und präsentieren 
ihre vielfältigen Ausbildungsplätze. 
Sie sind stolz darauf, junge Talente zu 
fördern und sie auf ihrem Karriereweg 
zu unterstützen. Wir sind überzeugt, 
dass die hier enthaltenen Informatio-
nen Euch dabei helfen werden, eine 
fundierte Entscheidung für Eure beruf-
liche Zukunft zu treffen. Zu erwähnen 
ist natürlich, dass Ihr außerdem noch 
viele weitere Möglichkeiten habt, den 
für Euch passenden Ausbildungsbe-
trieb zu finden. Nutzt die Wege, wie z.B. 
unsere Website: www.stadtmarketing-
hoerstel.de , die Agentur für Arbeit, die 

Informationen aus Eurer Schule und 
die örtlichen Tageszeitungen sowie 
vieles mehr.

Ein besonderer Dank gilt allen Unter-
nehmen, die sich die Zeit genommen 
haben, ihre Ausbildungsangebote 
vorzustellen und somit diese Ausbil-
dungsmesse und auch diese Broschüre 
möglich gemacht haben. Ihre Teilnah-
me und Ihr Engagement sind ent-
scheidend dafür, dass wir Euch eine so 
umfassende und informative Übersicht
bieten können.

Wir wünschen Euch, liebe Schülerinnen 
und Schülern, viel Erfolg bei der Suche 
nach dem passenden Ausbildungsplatz 
und einen inspirierenden und erfolg-
reichen Besuch auf der Ausbildungs-
messe in Hörstel.

Mit freundlichen Grüßen,

David Ostholthoff,
Bürgermeister

Josef Hellkuhl,
Stadtmarketing Hörstel e. V.

Liebe Schülerinnen und Schüler, 

Ausbildungs- 
& Praktikumsbroschüre

Hörsteler



weitere aktuelle Ausbildungsplätze unter: 
www.stadtmarketing-hoerstel.de



BEWERBEN
Habt Ihr Euch für einen Ausbil-

dungsberuf oder eine Fachrichtung 

entschieden, dann beginnt schon 

der erste Teil des Bewerbungspro-

zesses, in dem Ihr einen geeigne-

ten Ausbildungsbetrieb findet. 

Die Vorbereitung

Grundsätzlich gilt: Eure Bewer-

bung steht und fällt mit der Vor-

bereitung! Achtet darauf, dass alle 

Daten und Fakten aktuell sind.  

Bevor Ihr die Bewerbung schreibt, 

solltet Ihr in jedem Fall Informatio-

nen über den Betrieb einholen.

Auf Spurensuche

Erkundigt Euch bei Freunden/ 

Verwandten, die diesen Betrieb 

kennen und vielleicht sogar dort 

arbeiten. Schaut auf jeden Fall auf 

der Website des Unternehmens. 

Hier findet ihr sicherlich sehr viele 

Informationen. Prüft, wer für die 

Bewerbung zuständig ist und an 

wen Ihr Eure Bewerbung richten 

müsst.

In größeren Firmen ist das zu-

meist der Personalchef, bei klei-

neren Firmen ist es manchmal 

der Betriebsinhaber. Auch ein 

Praktikum im Vorfeld der Bewer-

In Deutschland gibt es rund 400 anerkannte Ausbildungsberufe. Da 

gilt es natürlich sich gut zu informieren, damit die richtige Wahl ge-

troffen werden kann. 



 

 

Wann 

bewerbe ich mich?

Viele Betriebe setzen einen 
Annahmeschluss für Bewerbungen.
Diesen Termin müsst Ihr unbedingt 

beachten und Eure Bewerbung 
rechtzeitig im Betrieb

 einreichen.

W
as 

bein
halte

t d
ie B

ewerbung?

Zu einer aussagekräftigen 

Bewerbung gehören: 

• ein persönliches 

Bewerbungsschreiben

• ein Lebenslauf

• ein aktuelles Foto (Lichtbild)

• Kopien der letzten Schulzeugnisse

• weitere Bescheinigungen

 (z. B. Praktika)

Wie 

bewerbe ich mich?

Es sind einige Formalitäten
 zu beachten, damit Eure 
Bewerbung Beachtung 

findet.

bung im betreffenden Betrieb oder 

in derselben Branche ist oft Gold 

wert! Kenntnisse über den Betrieb 

und den Ausbildungsbereich sind 

Pluspunkte für die Bewerbung und 

bei einem späteren Vorstellungs-

gespräch hilfreich. Ihr könnt damit 

deutlich zeigen, dass Ihr Euch vor 

der Entscheidung umfassend und 

eingehend mit der Materie beschäf-

tigt habt. Die Bewerbung ist Eure 

Visitenkarte – das, was der Betrieb 

als Erstes von Euch zu sehen be-

kommt.

Hier müsst Ihr den jeweiligen Ent-

scheidungsträger von Euch über-

zeugen – so bekommt Ihr eine Ein-

ladung zum Vorstellungsgespräch.

Das Anschreiben

Das Anschreiben ist das A und O 

für Euch. In den meisten Fällen 

wendet Ihr Euch an Betriebe, die 

noch nie etwas von Euch gehört 

haben. Daher sollte unbedingt dar-

auf geachtet werden, einen tadel-

losen und anständigen Eindruck 

beim Betrieb zu hinterlassen. 

Wichtig ist: Es gibt kein Patentre-

zept, das wir Euch hier präsentie-

ren können. 

Diese Broschüre gibt Euch hilfrei-

che Tipps für den gesamten Be-

werbungsprozess. 



Die Bewerbung
Wie sieht die Bewerbung aus? 

• 	 Das Bewerbungsschreiben sollte nicht länger als 		

	 eine Seite sein

•	 Achtet auf einwandfreie Rechtschreibung und lasst 		

	 das Bewerbungsschreiben Korrektur lesen

Folgendes gilt es zu beachten

•	 Achtet auf die Reihenfolge: 

	 Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, evtl. 

	 Bescheinigungen

•	 Genaue Schreibweise von Empfänger und 

	 Absender beachten

Desweiteren gilt

Keine falsche Bescheidenheit, aber auf keinen Fall 

Überheblichkeit! Speichert die Bewerbung auf Eurem 

PC, um vor einem späteren Vorstellungsgespräch 

noch einmal nachlesen zu können.

Der Inhalt muss so abgefasst sein, dass der Empfän-

ger den Eindruck bekommt, die Bewerbung sei exklu-

siv für ihn verfasst worden. In wenigen Sätzen müsst 

Ihr darlegen, warum Ihr der/die Richtige für diese Aus-

bildungsstelle und dieses Unternehmen seid.

Das  
Anschreiben
Das solltet Ihr auf jeden Fall beachten

•	 Stimmt das Anschreiben speziell auf die Ausbildungsstelle ab

•	 Schreibt kurze und klare Sätze

•	 Beschreibt, wie Ihr auf diesen Beruf gekommen seid

•	 Begründet, warum Ihr für den Beruf geeignet seid 

	 (bevorzugte Schulfächer, Hobbys, Interessen)



Ramona Kettel
Musterstraße 1
48477 Hörstel
Telefon: 05459 / 12345

Lammert Druck und Media 
Rudolf Lammert
Bevergerner Straße 51
48477 Hörstel-Riesenbeck

Bewerbung um einen Ausbildungsplatz zur Mediengestalterin	
Hörstel, 31. August 2025

 
Sehr geehrter Herr Lammert,

durch Ihr Firmenporträt in der Ausbildungsbroschüre bin ich auf Ihre Firma aufmerksam geworden 
und Ihre Stellenanzeige hat mich sehr angesprochen. Deshalb bewerbe ich mich hiermit um einen 
Ausbildungsplatz als Mediengestalterin zum 1. August 2026 in Ihrem Unternehmen. Derzeit besuche 
ich die 10. Klasse der Gesamtschule in Hörstel. Im Sommer 2026 werde ich die Schule abschließen.

Während eines vierwöchigen Betriebspraktikums bei der Bunte Bilder GmbH habe ich einen ersten 
Einblick in die Arbeit eines Mediengestalters gewonnen. Nach diesem Praktikum stand mein Ent-
schluss für eine Ausbildung zur Mediengestalterin fest, so dass ich mich im Berufsinformationszent-
rum ausführlicher über diesen Beruf informiert habe.

In der Schule interessiere ich mich am meisten für Mathematik, Kunst, Sport und Informationstech-
nik. In diesen Fächern erziele ich auch meine besten Leistungen. Ich bin ein offener und kontakt-
freudiger Mensch und kann gewinnend und überzeugend auftreten. Zusammenfassend bin ich der 
Meinung, dass all dies gute Voraussetzungen für die Erfüllung meines Berufswunsches sind.

Gern möchte ich Sie in einem Vorstellungsgespräch persönlich von meinen Stärken überzeugen. 
Über eine Einladung von Ihnen freue ich mich daher ganz besonders.

Mit freundlichem Gruß	                                                                                        

	  Anlagen
	 -  Lebenslauf mit Lichtbild
	 -  2 Zeugniskopien
	 -  Praktikumsbescheinigung                                                             
                                                                                                                                       der Bunte Bilder GmbHRamona Kettel

weitere aktuelle Ausbildungsplätze unter: 
www.stadtmarketing-hoerstel.de



Der Lebenslauf
Schreiben des Lebenslaufes

•	 Alle wichtigen Daten aufzählen

•	 Keine zeitlichen Lücken in der Darstellung

Das Lichtbild

•	 Geht zu einem Fotografen, verwendet auf keinen Fall ein 

	 Automatenbild!

•	 Nur ein Portraitfoto (Passbildgröße), kein Ganzkörperfoto!

•	 Nur ein aktuelles Bild verwenden!

Enthaltene Angaben

•	 Persönliche Daten (Name, Anschrift, Telefon, Geburtsdatum 		

	 und -ort, Familienstand)

•	 Bei einer kirchlichen Einrichtung solltet Ihr auch Eure 

	 Religionszugehörigkeit angeben

•	 Schulausbildung / Typ / Abschluss, Wehr-/Zivildienst 

	 (falls geleistet), Praktika (Name des Unternehmens, Dauer)

•	 Besondere Kenntnisse (Fremdsprachen, PC-Kenntnisse, 

	 Erste Hilfe etc.)

•	 Hobbys und Interessen

Heute ist ein tabellarischer Lebenslauf üblich und erwünscht.

Er soll so knapp wie möglich und gleichzeitig präzise und vollständig sein. Nur wenn aus-

drücklich ein ausführlicher Lebenslauf gefordert wird, müsst Ihr die Punkte ausformulieren.

Auch hier gilt: 

Der erste Eindruck 

 entscheidet.



Persönliche Daten

	 Name:			   Kettel

	 Vorname:		  Ramona

	 Geburtsdatum:		 11. März 2010

	 Geburtsort:		  Münster

	 Eltern:			   Gustav Kettel, Maler

				    Babara Kettel, Hotelfachfrau

	 Anschrift:		  Musterstraße 1

				    48477 Hörstel

	

	 Telefon:		  05459 / 12345

	 E-mail:			   ramona-kettel@muster.de

	 Schulischer Werdegang

	 2015 bis 2019		  Grundschule Hörstel

	 2019 bis heute		 Gesamtschule Hörstel

	 Abschluss (Juli 2025)	 Fachoberschulreife

	 Besondere Kenntnisse	handwerklich begabt

				    gute Englischkenntnisse 

	 Hobbys			  Lesen

			   Sport

Hörstel, 11. Juni 2025

	

Ramona Kettel



 
Vorbereitung 

auf das Vorstellungsgespräch

Lest noch einmal in Ruhe die Kopien des Bewer-

bungsschreibens und des Lebenslaufs durch. Schaut 

Euch evtl. das Info-

Material des Betriebes noch einmal an.

Die passende Kleidung

Das angemessene Aussehen

Die Kleidung sollte, gerade bei einem kaufmänni-

schen Ausbildungsberuf, den beruflichen Anforde-

rungen entsprechen.

Je mehr Kundenkontakt Euer Wunschberuf spä-

ter erfordert, umso größeren Wert solltet Ihr bei 

diesem Gespräch auf ein korrektes Aussehen und 

Auftreten legen.

Das 
Vorstellungsgespräch

Pünktlichkeit 

beim Vorstellungsgespräch

Pünktlichkeit beim Vorstellungsgespräch, wie auch 

später im Berufsleben, sollte eine Selbstverständ-

lichkeit sein.

Sucht bereits am Tag zuvor die Bus- oder Bahn-

verbindungen heraus, sucht im Stadtplan nach 

der Straße bzw. fragt Eure Eltern, wenn sie Euch 

bringen, ob sie den Weg kennen. Kommt Ihr zum 

Vorstellungsgespräch, begrüßt die anwesenden 

Personen und stellt Euch mit Vor- und Zunamen 

vor.

Ihr bedankt Euch für das Platzangebot und über-

lasst die Initiative dem Gesprächspartner. 



Fragen im Gespräch

Im Verlauf des Gesprächs könnten

folgende Fragen gestellt werden:

•   	Warum haben Sie sich für diesen

    	Ausbildungsberuf entschieden?

•   	Wie haben Sie sich über diesen Beruf informiert?

•   	Worin sehen Sie Vor- und Nachteile dieses 	

	 Berufs?

•   	Warum bewerben Sie sich bei unserem Betrieb?

•   	Welche Arbeiten müssen Sie während der 	

	 Ausbildung ausführen?

•   	Was wissen Sie schon über unser 

	 Unternehmen?

•   	Wurden wir Ihnen empfohlen?

• 	 Welche Pläne haben Sie nach der Ausbildung?

•   	In welchem Schulfach sind Sie besonders gut?

•  	Was sind Ihre Stärken/Schwächen?

•   	Interessieren Sie sich für Politik?

•   	Sind Sie Mitglied in Vereinen?

•   	Üben Sie ein Ehrenamt aus?

Sicher werden nicht alle diese Fragen gestellt. 

Es ist aber von Vorteil, wenn Ihr Euch im Vorfeld 

zu diesem Termin darüber Gedanken macht und 

Antworten überlegt.

Ihr solltet auch selbst im Laufe des Gesprächs Fra-

gen zur Ausbildung stellen zum Beispiel:

•   	Wie viele Auszubildende / Mitarbeiter 

	 hat das Unternehmen?

•   Wie ist die Ausbildung genau aufgebaut?

•   	Wer wäre für meine Ausbildung zuständig?

•   Gibt es betrieblichen Unterricht?

Wir hoffen, dass wir alles verständlich 

gemacht haben und wünschen Euch nun 

viel Erfolg mit Eurer Bewerbung!

weitere aktuelle Ausbildungsplätze unter: 
www.stadtmarketing-hoerstel.de



Online Formular

Bewerbungsformulare werden heutzutage häufig auch on-

line ausgefüllt.

Deine Daten gibst Du über das Formular entweder direkt ein 

oder Du hast die Möglichkeit, deine digitalen Dokumente 

anzuhängen

Bereits geschriebene Texte können beispielsweise aus 

dem Word-Dokument kopiert und im Formular eingegeben 

werden.

Digitale Bewerbungen

•	 Achte auch hier auf die Rechtschreibung

•	 Seriöse E-Mail- und Absenderadresse 

	 mit Vor- und Nachnamen

•	 Aussagekräftiger E-Mailbetreff

•	 Anschreiben und Anlagen als Anhänge an die E-Mail

•	 Anlagen enthalten Deinen Lebenslauf, Zeugnis-Scans 

	 und weitere Unterlagen als PDF- oder JPG

•	 Dateien nach Inhalt benennen

•	 Achte auf die Anzahl und Dateigröße der Anhänge

Wichtig: 
NACHFRAGEN



Wir wünschen Euch, dass 
Eure Bewerbung positiv 
mit einer Einladung zu ei-
nem Vorstellungsgespräch 
beantwortet wird. Dann 
habt Ihr die erste Hürde 
erfolgreich überwunden. 
Beim Vorstellungsgespräch 
kommt es auf den persön-
lichen Eindruck an.

 

 

weitere aktuelle Ausbildungsplätze unter: 
www.stadtmarketing-hoerstel.de





Angebot von Praktikumstellen:
• Augenoptiker (m/w/d)

Deine Ansprechpartnerin 
für Bewerbungen:
Renate Book, 
Tel. 0 54 54  / 99 61 2

Kurzporträt

Das Augenoptiker-Fachgeschäft Augenblick, Brille 
und Linse, wurde im Jahr 2000 von Renate Book er-
öff net. Neben der Filiale in Riesenbeck gibt es noch 
eine Filiale in Hörstel.  Zusätzlich zu der Inhaberin 
kümmern sich noch neun weitere Mitarbeiterinnen 
um den stetig wachsenden Kundenstamm. Zum 
Handwerksberuf des Augenoptikers gehören neben 
einer fachkundigen Beratung und Anpassung der 
Brille ebenfalls das Einschleifen der Gläser in die ge-
wünschte Fassung sowie die individuelle Gestaltung 
der Brillengläser. 
Freundlichkeit und ein ruhiges Händchen gehören 
ebenso wie modisches Verständnis und der Blick für 
die individuelle Brille zu den Grundvoraussetzungen 
eines Augenoptikers.

Re
na

te
 B

oo
k

FILIALE RIESENBECK
Heinrich-Niemeyer-Str. 56
48477 Hörstel-Riesenbeck

0 54 54 - 9 96 12

FILIALE HÖRSTEL
Bahnhofstraße 17
48477 Hörstel

0 54 59 - 80 32 60

www.augenblick-hoerstel.de

info@augenblick-hoerstel.de







HYBRID-AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT!

Vergütung auf 

Industrieniveau
Ausbildung 
DIGITAL (mit iPad)

Klimaneutrale
MöbelherstellungRoboter-, KI- und  

CAD-/CAM-Technik

bmm Brinkmann Möbel-Manufaktur GmbH & Co. KG 
Saltenwiesestiege 58a | 48477 Hörstel-Bevergern
Tel. 05459-5566-0 | Fax. 05459-5566-55
info@bmm-brinkmann.de | www.bmm-brinkmann.de

bmu Brinkmann Möbelelemente Ummantelungswerke GmbH & Co. KG 
Kreimershoek 11 | 48477 Hörstel-Bevergern
Tel. 05459-55-0 | Fax. 05459-55-50
info@bmu-brinkmann.de | www.bmu-brinkmann.de

Schreibe uns kurz für welchen Ausbildungsberuf Du Dich interessierst. 
Per WhatsApp, Instagram oder Email an: jobs@bmu-brinkmann.de

Probetage & Praktika & Vorab-Minijob jederzeit möglich!

Wir bilden aus...
(m/w/d)

\ Industriekaufmann
\ Holzmechaniker
\ Tischler
\ Verfahrensmechaniker für Beschichtungstechnik

\ Maschinen- und Anlagenführer
\ Technischer Produkt-Designer Möbelkonstruktion

\ Fachkraft für Lagerlogistik

Optimaler Mix aus 

Handwerk & Industrie
Lehrzeitverkürzung / duales Studium möglich



Bereit für dein Heldenabenteuer? 

Starte deine Ausbildung (m/w/d) bei uns!

Produktionsmechaniker/in
Maschinen- und Anlagenführer/in
Fachkraft Lagerlogistik
Industriekaufmann/frau 
Fachinformatiker/in 
Industriemechaniker/in 

Oder entscheide dich für ein duales Studium:
Betriebswirtschaftslehre (Bachelor of Arts)

Ausbildungsheld*innen gesucht! 
Komm’ in unser Team

Wir sind ein modernes Textilunternehmen mit Sitz in Hörstel.

Unsere Kernkompetenz liegt in der Entwicklung und Produktion

hochwertiger und innovativer technischer Vliesstoffe/Textilien.

JETZT 
BEWERBEN

JETZT 
BEWERBEN

Homepage Instagram

Scan me
Nähere Informationen findest Du unter:



TECHNISCHE/R SYSTEMPLANER/IN

Fachrichtung Stahl-/ Metallbautechnik
(Schwerpunkt: Metallbautechnik)

A
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Ausbildungsdauer 3,5 Jahre
 • Verkürzung auf 3 Jahre möglich

Duale Berufsausbildung
 • Betrieblich
 • Berufsschule (Berufskolleg Rheine)

Erstellung von CAD Detail- und 
Ausführungsplänen im Metalleichtbau

INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU

Ausbildungsdauer 3 Jahre
 • Verkürzung auf 2,5 Jahre möglich

Duale Berufsausbildung
 • Betrieblich
 • Berufsschule (Kaufmännische Schulen Rheine 
   oder Tecklenburger Land)

Einblick in verschiedene Abteilungen und 
vielseitige Aufgaben:
 • 1. LJ: Beschaffung
 • 2. LJ: Buchhaltung
 • 3. LJ: Kalkulation

A
U
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BAUBETRIEBSWIRTSCHAFT 
DUALES STUDIUM (B.Eng.)

Ausbildungsdauer 8 Semester

Duale Berufsausbildung
 • Betrieblich
 • Hochschule
 • Berufsschule

Dualer, ausbildungsintegrierender 
Vollzeitstudiengang, 
Hochschule Osnabrück

D
U

A
LE
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www.borgel.com/de/jobs

BEWIRB DICH JETZT!

BORGEL ELEMENTBAU GMBH
EXPERTE FÜR GEBÄUDEHÜLLEN
Als eines der führenden Unternehmen in Europa bieten wir innovative 
Lösungen im Metallleichtbau an. Wir sind stolz darauf, stets die 
individuellen Anforderungen unserer Kunden zu erfüllen und qualitativ 
hochwertige Ergebnisse zu liefern.

DEINE VORTEILE BEI 
BORGEL ELEMENTBAU:

 familiäres Arbeitsklima
 Mitarbeitervorteil (z.B. Sprachkurse, Hansefit, ...)
 Gleitzeitregelung
 Homeoffice (ab dem 2. Ausbildungsjahr)

 fachbezogene Schulungen und Weiterbildungen
 hohe Chance auf Übernahme nach der Ausbildung 
 Möglichkeit zu Berufsbegleitenden Weiterbildungen 

 nach der Ausbildung

UNSERE AZUBIS 
AUF INSTAGRAM 
Instagram: @borgel_azubis



Innovation
Modernes Arbeiten mit 
aktuellen Technologien.

Team
Gemeinsam, hilfsbereit 

und auf Augenhöhe.

Weiterbildung
Trainings & Unterstützung 

für deine Entwicklung.



KAUFMANN IM EINZELHANDEL (M/W/D)

DEINE ANSPRECHPARTNERIN WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG

Maren Bruns

05459 9351 0

m.bruns@bruns-bauzentrum.de

KAUFMANN IM GROSSHANDEL (M/W/D)
FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

Bruns GmbH 
Josefstraße 4 - 48477 Hörstel

05459 9351 0 - info@bruns-bauzentrum.de
www.bruns-bauzentrum.de

Wir sind ein familiengeführtes
Handelsunternehmen mit drei
Standorten. Seit 1926 bieten wir
unseren Kunden die kompletten
Sortimente rund um fachgerechtes
Bauen, Gestalten und Heimwerken.

Starte Deine berufliche
Karriere bei Bruns!

Bei uns bist Du von Anfang
an mit dabei und unterstützt
aktiv im Tagesgeschäft.
#zusammengehtdas



Du bist ein Macher, ein kreativer Lösungsfinder oder ein
echtes Organisationstalent? Dann passt du perfekt zu uns!
Wir suchen motivierte Talente, die mit uns die besten Koffer
der Welt entwickeln und produzieren möchten. 

Offene Stellen 

und Insights:

Industriekaufleute (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
Fachlagerist (m/w/d) 

Deine Talente, 

deine Chance

bwh Spezialkoffer GmbH 
Saltenwiesestiege 54 

48477 Hörstel-Bevergern
personal@bwh-koffer.de

www.bwh-koffer.de

Wir bilden in folgenden Berufen aus:

Du willst was mit Zukunft – und das am besten gleich um die Ecke? Dann starte bei durch!
Wir sind direkt neben dem bwh Stadion in Hörstel-Bevergern.

Bewirb dich bei uns.

Wir freuen uns auf dich!



Büscher Bauunternehmen GmbH & Co. KG 
Hovekampstraße 19 ︳ 48431 Rheine ︳ www.buescher-bau.de

Wir sind Teil der Gieseke Gruppe. | www.gieseke-gmbh.de

—  Für mehr Infos einfach 
den QR-Code scannen.
www.buescher-bau.de

Ausbildung zum 
Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d) 

oder zum Maurer (m/w/d)

Mit uns geht’s hoch hinaus!

Unser traditionsreiches Bauunternehmen 
ist in Rheine ansässig und vereint langjährige 
Erfahrung mit moderner Baukompetenz. 
Mit über 25 Mitarbeitenden realisieren wir 
vielfältige Hochbau projekte, darunter Woh-
nungsbau, Gewerbe- und Industriebauten, 
Verwaltungsgebäude sowie Kommunal- 
und Schulbauten.

Gute Gründe, sich bei uns zu bewerben:
• Langfristige und zukunftsorientierte 

Perspektive
• Spannende Projekte, 

abwechslungsreiche Arbeit
• Gute Kommunikation und ein off enes Ohr
• Familiäres Arbeitsklima und Teamgeist
• Nachhaltiges Wachstum und 

ständige Weiterbildung

Komm 
ins 

Team!



crespeldeitersgroup.com

Oder Interesse an einem Praktikum? 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Bewirb dich jetzt für den  
Ausbildungsstart im August 2026
in einem unserer 11 Ausbildungsberufe – von der  
Produktion bis zum Kaufmann (m/w/d)

Oder Interesse an einem Praktikum? 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Bewirb dich jetzt für den  
Ausbildungsstart im August 2026
in einem unserer 11 Ausbildungsberufe – von der  
Produktion bis zum Kaufmann (m/w/d)

Oder Interesse an einem Praktikum? 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Bewirb dich jetzt für den  
Ausbildungsstart im August 2026
in einem unserer 11 Ausbildungsberufe – von der  
Produktion bis zum Kaufmann (m/w/d)

UNSERE STÄRKE, 
DEINE MÖGLICH-
KEITEN.



BEWIRB DICH!   TALENTE FUER DIE RENTE.DE

•  Sozialversicherungs-
fachangestellte

•  Bachelor of Laws (LL.B.)
Rentenversicherung

•  Bachelor of Laws (LL.B.)
Betriebsprüfdienst

•  Bachelor of Arts (B.A.)
Verwaltungsinformatik

WIR BILDEN AUS!



Ausbildung in Sozial- und 
Gesundheitsberufen
Ausbildung in Sozial- und 
Gesundheitsberufen

Und immer das 
gute Gefühl zu helfen!

 Physiotherapie
 Masseure und 

med. Bademeister
 Nachquali� kation

Physiotherapie
für ausgebildete Masseure: 
in 18 Monaten zum Abschluss!

 Ergotherapie
 Logopädie
 Pflegeberufe

www.doepfer-schulen.de

NC-frei Gesundheitsberufe studierenNC-frei Gesundheitsberufe studieren

auch neben der Ausbildung möglich!
▸ Psychologie B. Sc.
▸ Bildung und Erziehung 

in der Kindheit B. A.
▸ Soziale Arbeit B. A.
▸ Pflegestudiengänge B. Sc.
▸ Angew. Therapiewissenscha­ en B. Sc.
 Schwerpunkt Logopädie, Ergotherapie

oder Physiotherapie

▸ Physician Assistance  B. Sc.

Potsdam | Köln | Regensburg | Hamburg | Online
Studienberatung · Tel.: (0221) 130 587-70
E-Mail: studienberatung@hs-doepfer.de
www.hs-doepfer.de

regelmäßig · online · live

Infoveranstaltungen

Unsere Fachbereiche:
› Physiotherapie,

Osteopathie
› Ergotherapie
› Neurologie
› Pädiatrie und

Geriatrie

› Stimme und
Sprache

› Pädagogik,
Psychologie

› Entspannung
› Sport, Fitness

› Management
› Pflege
› Alternative 

Heilmethoden
› Therapie rund 

ums Tier

Kostenlos beraten lassen

www.doepfer-akademie.de

Präsenz- und Onlinekurse 

Weiterbildung
im Gesundheits- und Sozialwesen
an der Döpfer Akademie

Karriereperspektiven 
im Gesundheitssektor
Nur wenige Branchen bieten so sichere Arbeitsplätze wie der 
Gesundheits- und Sozialsektor. Die Döpfer Gruppe erö� net dir in 
diesem Bereich vielfältige Ausbildungs- und Karrieremöglichkeiten. 

Online und an folgenden Standorten:

Die Pflegeausbildung an den Döpfer Schulen ist neben den 
schulischen Berufsausbildungen Physiotherapie, Ergotherapie 
und Logopädie eine optimale Basis mit flexiblen Perspektiven 
für die Zukun� . 

Bereits parallel zur Ausbildung oder auch berufsbegleitend bietet 
die HSD Hochschule Döpfer passende Bachelorstudiengänge wie 
z. B. Angewandte Therapiewissenscha­ en mit den Schwerpunk-
ten Physiotherapie, Ergotherapie oder Logopädie an sowie die 
Studiengänge des Pflegefachbereichs: Intensiv- und Anästhe-
siepflege, Notfallpflege oder Psychiatrische Pflege. Auch der 
Studiengang Physician Assistance (B. Sc.) ist schon ausbil-
dungsbegleitend möglich, aber auch berufsbegleitend absol-
vierbar. Er kann mit Hochschulzugangsberechtigung ab dem 
2. Ausbildungsjahr begonnen werden. Anschließend übernimmst 
du als medizinisch sehr gut ausgebildete*r Physician Assistant, 
kurz PA genannt, unter ärztlicher Aufsicht und Verantwortung 
delegierbare Aufgaben, die ehemals ausschließlich von Ärzten 
durchgeführt wurden. 

Vielfältige Weiterbildungsangebote ¢ ndest du bei der Döpfer 
Akademie. Ein Angebot aus dem Bereich Management, das sich 
an alle Beschä­ igten im Gesundheits- und Sozialwesen richtet, 
ist z. B. die Weiterbildung zum Geprü� en Fachwirt. Mit dieser 
Quali¢ kation kannst du in nur einem Jahr den Abschluss auf 
Bachelor-Niveau erreichen, Zeit sparen und dir bessere Aufstiegs-
chancen sichern. Zahlreiche fachliche Fortbildungsangebote für 
Physiotherapeuten, Logopäden, Ergotherapeuten und Pädagogen
sowie Kurse aus Pflege, Rettungswesen, Fitness und auch Well-
ness runden das Angebot ab.

Die Fachkompetenz der Döpfer Akademie lässt sich darüber hin-
aus auf den Bereich der Tiergesundheit übertragen. Daher ¢ nden 
u. a. Aus- und Weiterbildungen zum „Tierphysiotherapeuten/
Tierosteopathen Hund oder Pferd“ statt. Für Interessenten ohne 
Vorkenntnisse gibt es einen Grundkurs rund um Anatomie und 
Physiologie der Tiere.

Hamburg

Köln

Düsseldorf
Krefeld
Rheine

München

Regensburg
SchwandorfNürnberg

Kelheim

Schwandorf

10 × Döpfer Schulen10 × Döpfer Schulen
4 × HSD Hochschule Döpfer4 × HSD Hochschule Döpfer

11 × Döpfer Akademie11 × Döpfer Akademie



Kurzporträt:
Das Familienunternehmen Albert Egbert wurde im 
Jahre 1925 in Riesenbeck-Birgte gegründet und wird 
derzeit in der 3. Generation geführt. Vom Wohn- und 
Industriebau bis zu landwirtschaftlichen Gebäuden 
wird alles von der Baufirma erstellt. Auf Wunsch 
werden auch Einfamilienhäuser und komplette Wirt-
schaftsgebäude geplant und schlüsselfertig an die 
Kunden übergeben. Die Firma Egbert, die weit über 
den Grenzen der Stadt hinaus tätig ist, beschäftigt 
derzeit ca. 36 Mitarbeiter, davon fünf Auszubildende.

Ausbildungsberuf:
Maurer

Für 2026 werden folgende Ausbildungsplätze 
angeboten:
• 2 Maurer (m/w/d)

Angebot von Praktikantenstellen:
• wie Ausbildungsberuf

Dein Ansprechpartner für Bewerbungen:
Albert Egbert, 
Tel. 0 54 54 / 93 10-3

GmbH

Baugeschäft

ALBERT EGBERT

Tecklenburger Str. 14

48477 Riesenbeck-Birgte

Tel. 05454/93103 - Fax 05454/931059

e-mail: info@egbert-bau.de - www.egbert-bau.de



Unser 1965 von Franz Egelkamp gegründetes 
Unternehmen wird heute von Stefan Egelkamp 
in 2. Generation geführt. Wir sind im klassischen 
Installateurhandwerk in den Bereichen Umbau 
und Neubau sowie auf dem Reparatursektor tä-
tig. Zu unseren besonderen Stärken gehört der 
Kundendienst für alle Arten von Reparaturen der 
Haustechnik. 

Bauklempnerarbeiten an Regenrinnen und Fall-
rohren gehören ebenso wie die Herstellung von 
Anlagen mit erneuerbaren Energien wie Wärme-
pumpen, thermischen Solaranlagen und Pellet-
anlagen zu unserem Tätigkeitsbereich.

Kurzporträt

Wir freuen uns auf Dich

- Anlagenmechaniker Sanitär-, Heizung- 
  und Klimatechnik (m/w/d)

Ausbildungs und 
Praktikumsstellen

Stefan Egelkamp
Telefon: 0 54 59 / 71 65
E-Mail: info@installationen-egelkamp.de

Dein Ansprechpartner

Ostenwalder Straße 7 - 48477 Hörstel - Tel. 0 54 59 / 71 65 - www.installationen-egelkamp.de



Finanzamt lbbenbüren  
Uphof 10, 49477 Ibbenbüren 
 
 

 
 
 

Duales Studium oder Ausbildung? 
Bei uns im Finanzamt bekommst Du beides. 

  

Wir bieten zwei Wege, um Steuerprofi zu werden: 

 
 nach der Fachhochschulreife mit einer dualen Ausbildung zum Finanzwirt (m/w/d) 

 
 nach der (Fach-) Hochschulreife mit einem dualen Studium zum Diplom-Finanzwirt 

(FH) (m/w/d) 
   
mit einer sicheren beruflichen Perspektive nach der 
Ausbildung und abwechslungsreicher Tätigkeit im Team. 
 

Bewirb Dich jetzt online für 2026! 
 
 
 
 Infos unter www.die-zukunft-steuern.nrw 

und unter unseren weiteren Kanälen 
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Kurzporträt

Der Handwerksbetrieb Gerdes besteht seit 1960 
und wird heute in der 2. Generation geführt. 
Das Unternehmen ist im gesamten Bereich der 
Installation von Heizungsanlagen und sanitären 
Einrichtungen tätig. Großer Wert wird in diesem 
Unternehmen auf die sorgfältige Ausführung aller 
Arbeiten und auf einen ständig bereitstehenden 
Kundendienst gelegt. Der Mitarbeiterstamm wird 
regelmäßig fortgebildet, um bei der großen Fülle 
von Angeboten auf diesem Sektor die Wünsche 
der Kunden individuell realisieren zu können.

Für 2026 werden folgende 
Ausbildungsplätze angeboten:
• Anlagenmechaniker Sanitär-, Heizung-
  und Klimatechnik (m/w/d)

Kreimershoek 9 • 48477 Hörstel-Bevergern 
Mail: info@shk-gerdes.de 

www.shk-gerdes.de

Angebot von Praktikumsstellen:

• wie Ausbildungsberuf

Deine Ansprechpartner 
für Bewerbungen:
Simon Gerdes und Lutz Gerdes
Tel. 0 54 59 / 60 04  •  Fax: 0 54 59 / 60 54





www.horstmann.net

Kurzporträt:

Unser mittelständiges Unternehmen stellt 
innovative hochwertige Fördertechnik für 
Schütt- und Stückgüter verschiedenster Art 
sowie automatische LKW-Ladetechnik her. 
Standard-Anlagen gehören ebenso zum 
Lieferprogramm wie Sonder- und Spezialaus-
führungen, die entsprechend den Anforderun-
gen und Kundenvorgaben individuell geplant 
und gefertigt werden.
Unsere Produktion reicht von der Fertigung 
der Einzelteile und Baugruppen bis hin zum 
Zusammenbau der Gesamtanlage und der 
Montage beim Kunden.
Wenn Dich Metallbearbeitung interessiert und 
Du Lust auf eine hochwertige Ausbildung 
hast, dann bewirb dich bei uns.

Für 2026 werden folgende 
Ausbildungsplätze angeboten:

• Feinwerkmechaniker (m/w/d)

Du möchtest mehr Informationen über den 

Ausbildungsberuf und unser Unternehmen?

Absolviere ein Praktikum bei uns und erhalte 

einen Einblick!

Dein Ansprechpartner 
für Bewerbungen:
(telefonisch/per E-Mail/per Post)

Michael Horstmann

Tel. 05459/9350-20

gl@horstmann.net

J. Horstmann GmbH & Co. KG
Talstraße 40
48477 Hörstel

Deine Chance - Deine Chance - 
Maschinenbau hat Zukunft!Maschinenbau hat Zukunft!



Wir über uns:

Seit 1982 erstellen wir komplette 
haustechnische Anlagen von 
Einfamilienhäusern bis hin zu 
Großobjekten wie Verwaltungs- 
und Einkaufszentren, Industrie-
gebäuden oder Labor- und For-
schungszentren. Dazu gehören 
modernste Heizungs-, Lüftungs-, 
Klima- und Sanitäranlagen wie 
auch umfassende Energiema-
nagementsysteme. Mit eigenen 
Ingenieuren und Technikern 
übernehmen wir auch sämtliche 
Planungs- und Koordinations-
leistungen.  Regenerative Ener-
gien und innovative Systemlö-
sungen sind Teil unserer täg-
lichen Arbeit. 

Die Energiewende ist für uns 
kein Fremdwort, wir planen und
gestalten sie aktiv mit !

Für 2024 werden 
folgende Ausbildungs- 
und Praktikumsplätze 
angeboten:

- Anlagenmechaniker/in für 
Sanitär-, Heizungs-, Klima- 
und Lüftungstechnik

- technischer Systemplaner/-in

Dein Ansprechpartner 
für Bewerbungen:

KERKHOFF Gebäudetechnik 
GmbH
Münsterstraße 85
48477 Hörstel-Riesenbeck
www.kerkhoff.eu

Elmar Hurcks
Tel.: 05454 9349-0
bewerbung@kerkhoff.eu

Großprojekte:
xxxxxxxxxxxx x xxxxxxxxxxxxx 

innovative Systemlösungen
Registerbau Apartmenthaus Essen mit 336 Bädern

regenerative Energiezentralen
klimaneutrale Versorgung von 122 Wohneinheiten in Münster
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AZUBI 

Jetzt in 30 Sek. 

bewerben:

GESUCHT

Wir bilden aus:

Fachkraft für

Veranstaltungstechnik (m/w/d)

Komm zu uns auf die Bühne!

+49 (0)5454 / 9046-0

www.ls-vision.de

jobs@ls-vision.de

Telefon

Website

Email

So erreichst du uns:
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Du bist mit der Schule fertig?
Du brauchst Antrieb für deine Zukunft?  
Dann starte eine Ausbildung bei Lammers!
Bei uns dreht sich alles um Antriebstechnik und noch vieles mehr.

Auch deine Karriere kommt bei uns so richtig in Schwung:  
Wir bieten dir Ausbildungsplätze mit spannenden Entwicklungs- 
möglichkeiten in unterschiedlichen Bereichen in einem krisen- 
sicheren Job mit super Benefits. 

Informiere dich über den QR-Code oder schreib uns:  
personal@lammers.de und werde Teil des 
Lammers-Teams. Wir freuen uns auf dich.

Clemens Lammers GmbH & Co. KG | Offenbergweg 17 | 48432 Rheine | www.lammers.de
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Es gibt viele gute Gründe für eine Ausbildung in der Mathias-Stiftung 
Rheine. Egal, ob Interesse an Pflege und Medizin, die Sinnhaftigkeit der 
Arbeit, ein sicherer Arbeitsplatz, der abwechslungsreiche Arbeitsalltag oder 
aber die guten Zukunftsperspektiven – bei uns findet auch ihr gute Gründe.

Auch Ayleen hat ihren guten Grund für eine Karriere in der Mathias-
Stiftung gefunden. Angefangen als Praktikantin ist sie nun als ausgebildete 
Pflegefachkraft auf ihrer Wunschstation tätig. Täglich erfährt Ayleen die 
Dankbarkeit der Menschen, denen sie und ihre Kolleg:innen helfen.

Schaut euch Ayleens ganze Geschichte an und erfahrt mehr über eine 
Ausbildung in einem von 9 Ausbildungsberufen in der  Mathias-Stiftung.
 
 
www.mathias-gutegruende.de

„Von der Praktikantin 
zur ausgebildeten 
Pflegefachkraft –  
mal sehen, wohin  
mich mein Weg 
noch führen wird.“ 
 
Ayleen B., Gesundheits- und Krankenpflegerin,  
Klinikum Ibbenbüren

Jetzt Ausbildung starten!
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DU DENKST BEI KUNSTSTOFF AN SPIELZEUG? 
WIR DENKEN AN LUFTFAHRT, HIGHTECH UND 
MODERNSTE MASCHINEN. 

MACH EINE AUSBILDUNG BEI META-TECHNIK – 
UND WERDE TEIL EINES TEAMS, DAS ECHTE 
PRÄZISIONSTEILE FORMT!

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE:
|     Kunststo� - und Kautschuktechnologe m/w/d
|  Zerspanungsmechaniker m/w/d Fachrichtung Drehen/Fräsen
|  Maschinen- und Anlagenführer m/w/d Fachrichtung Kunststo� technik
|  Industriekaufmann m/w/d
| Kaufmann für Digitalisierungsmanagement m/w/d 

MEHR INFOS!

DAS ERWARTET DICH BEI UNS: 
|     Sehr gute Übernahmemöglichkeiten nach der Ausbildung
|     Führerscheinzuschuss (max. 1500€)
|     Hansefi t
|     Azubi-Events
|     und vieles mehr!

Bewirb dich jetzt! ausbildung@meta-technik.de

meta-technik® kunststo�  KG I Tel.: 05459 / 97297-0 I Nobelstr. 3 I 48477 Hörstel www.meta-technik.de

Azubi-Anzeige_210x297_0625.indd   1Azubi-Anzeige_210x297_0625.indd   1 11.06.25   14:4511.06.25   14:45
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Wir entwickeln und produzieren innovative Lösungen 
für Innen- und Ladeneinrichtungen, Fenster und Türen.

Aktiv am Markt, flexibel in der Fertigung 
und individuell in der Ausführung - 
dafür stehen 40 Jahre Erfahrung.

Wir bieten an:
	 •	Ausbildung	zum/zur	Tischler/-in
	 •	Schulpraktikum	Tischler/-in

Ansprechpartner:
Erwin Eismann, Tel. 05454-93110

50 

Wir entwickeln und produzieren innovative Lösungen

für Innen- und Ladeneinrichtungen, Fenster und Türen.

Aktiv am Markt, flexibel in der Fertigung

und individuell in der Ausführung-

dafür stehen mehr als 50 Jahre Erfahrung.

Wir bieten an:

- Ausbildung zum Tischler (m/w/d)

- Schulpraktikum Tischler (m/w/d)

Ansprechpartner:

- Erwin Eismann

- Hendrik Eismann

Tel. 05454 9311-0 oder kontakt@tischlerei-naehring.de
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Wir bieten Dir:
·  Übernahmegarantie
·  Tarifgehalt bis zu 1.600,-
·  14 Monatsentgelte 
·  Berufsunfähigkeitsversicherung
·  Zusatzleistungen wie 
          ·  AzubiTicket
     ·  Begrüßungsgeschenk (Apple)
·  30 Tage Urlaub
·  Unterstützung bei Auslands-
   aufenthalten

Du hast Bock auf ne heiße Ausbildung?
Dann schau doch mal auf unserem 

Karriereportal vorbei!

Wir sind
• Experten für maßgeschneiderte High-Tech-Maschinen für die Beton- 

und Baustoffindustrie, von der Entwicklung bis zur Montage
• ein familiengeführtes Unternehmen mit über 190 MitarbeiterInnen, 

davon 20 Azubis
• modern, klimabewusst und zukunftsorientiert

Ausbildung Duales Studium

ETS - Maschinenbau
Bachelor of Engineering

Wirtschaftsingenieurwesen 
& nachhaltige Entwicklung
Bachelor of Engineering

ETS - Technische Informatik
Bachelor of Engineering

Betriebswirtschaft 
& nachhaltiges Management
Bachelor of Arts

Wirtschaftsinformatik 
& nachhaltige IT
Bachelor of Science

Ausbildungsstart 

01.08.2026

Feinwerkmechaniker
Maschinenbau oder Zerspanungstechnik

Fachkraft für Lagerlogistik

Industriekaufmann/-frau

Elektroniker
für Automatisierungstechnik

Fachinformatiker
für Anwendungsentwicklung

Technischer Systemplaner
Elektrotechnische Systeme

Technischer Produktdesigner
Maschinen- & Anlagenkonstruktion

Metallbauer
Konstruktionstechnik

Zerspanungsmechaniker
Dreh- oder Frästechnik
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AUSBILDUNG ZUM TECHNISCHEN SYSTEMPLANER (M/W/D)

AUSBILDUNG ZUM INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)

AUSBILDUNG ZUM METALLBAUER (M/W/D) 
FACHRICHTUNG KONSTRUKTIONSTECHNIK

DUALER STUDENT (M/W/D) BAUINGENIEURWESEN

VON DER SKIZZE ZUR REALITÄT 
- DEINE AUSBILDUNG BEIM RSB!

BEWIRB DICH JETZT ÜBER DEN QR-CODE ODER UNTER 
JOBS@RHEINER-STAHLBAU.DE!

Rheiner Stahlbau GmbH | Kanalstraße 7 | 48432 Rheine



Raiffeisenstraße 5
48477 Hörstel

Tel. 05459/999930

info@bedachungen-rohe.de

Kurzporträt
Dynamisch und erfolgreich arbeiten wir seit 25 Jahren 
und sind der Ansprechpartner in folgenden 
Belangen: Neubau, Altbau-Sanierung, Sturmschäden 
und Fassadenbekleidung sowie Klempnerarbeiten. 
Wir setzten Akzente um Wohnungsbau und arbeiten 
mit innovativen Materialien. 
Der Dachdecker ist heute kein einfacher Handwerker, 
er sollte fit sein im naturwissenschaftlichen Bereich 
und räumliches Vorstellungsvermögen besitzen.
Komm und staune über die Vielfältigkeit und den 
hohen Anspruch, der heute an den Handwerker 
gestellt wird.

Für 2026 wird folgender 
Ausbildungsplatz angeboten:
• Dachdecker mit dem Schwerpunktbereich: 
 Dachdeckungstechnik, Abdichtungstechnik 
 oder Außenwandbekleidungstechnik (m/w/d) 
• Zimmermann (m/w/d)

Angebot Praktikantenstellen:

• vergleichbar mit den Ausbildungsberufen

Dein Ansprechpartner 
für Bewerbungen:
Markus Rohe, 
Tel. 05459/999930

www.bedachungen-rohe.de/jobs

Bedachungen

 Rohe G
m

bH



48477 Hörstel-Riesenbeck | Heinrich-Niemeyer-Straße 32 | Fon: 05454 - 7369 | info@schaefers-tischlerei.de | www.schaefers-tischlerei.de

TISCHLEREI | INNENAUSBAU

KOMM 
 IN´S TEAM!

KLASSISCHES HANDWERK 
MODERNSTE TECHNIK

Unser Name steht für erst-
klassige Qualität, individuelles 

Design und eine perfekte 
Funktion - seit mehr als 

200 Jahren.

FREUDE AM BERUF
LIEBE ZUR GESTALTUNG
Das Schäfers-Team besteht aus 
erfahrenen Gestaltern, Tischlern 
und Technikern. 
Uns verbindet die Freude am 
Beruf und die Liebe zum 
Gestalten - bis hin zum perfekten 
Ergebnis, mit dem wir unsere 
Kunden begeistern.

PRAKTIKUM | AUSBILDUNG

Die Ansprechpartnerin für Deine Bewerbung:

Magdalene Schäfers
Tel.: 05454 - 7369
m.schaefers@schaefers-tischlerei.de

Wir freuen uns auf Dich!



Ihre Bewerbung senden Sie bitte als PDF an TopJob@autohaus-siemon.de

 Automobilkaufmann (m/w/d)
 Kaufmann im Einzelhandel

 für Kfz-Teile u. Zubehör (m/w/d)
 Kaufmann für 

 Büromanagement (m/w/d)

 Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
 Karosseriebauer 

 Kfz-Instandhaltung (m/w/d)
 Kaufmann für 

 Dialogmarketing (m/w/d)

SIEMON GmbH • Personalabteilung • Osnabrücker Straße 301 • 49479 Ibbenbüren

Karrierestarter werden!

Jetzt ONLINE bewerben:

Hörsteler Ausbildungs- & Praktikumsbroschüre 2025_2026_DIN_A4.indd   1Hörsteler Ausbildungs- & Praktikumsbroschüre 2025_2026_DIN_A4.indd   1 04.06.2025   10:49:2504.06.2025   10:49:25



Wir haben den Job, den 
du dir vorstellst.

Jetzt informieren 
und online bewerben.

ksk-steinfurt.de/
ausbildung

Weil’s um mehr als Geld geht.

©
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SG

V

Eine Ausbildung für 
heute. Und morgen.

A1_3mm Beschnitt_Azubi_Hörsteler Ausbildungsbroschüre.indd   1A1_3mm Beschnitt_Azubi_Hörsteler Ausbildungsbroschüre.indd   1 16.05.2025   10:26:3616.05.2025   10:26:36



Wir suchen Auszubildende zum 01.08.2026!

GESTALTE 
DEINE ZUKUNFT

- MIT UNS

     VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE*R

    

Du willst Verantwortung übernehmen, deine Stadt mitgestalten und dabei 
spannende Einblicke in verschiedene Bereiche bekommen? 
Dann starte deine Ausbildung mit uns!

Ob in der Verwaltung im Rathaus, auf dem Bauhof oder in der Kläranlage – 
bei uns findest du vielseitige Ausbildungsplätze mit Sinn und Perspektive.
Ein sympathisches Team, echte Aufgaben von Anfang an und eine sichere 
Zukunft inklusive.

Wir freuen uns auf dich!

Angebote für Praktikantenstellen:

Wir freuen uns über Praktikant*innen in unserer Verwaltung, im Hallenbad, 
in der Kläranlage oder bei unserem Bauhof. 

Dein Ansprechpartner:

August Helmig
a.helmig@hoerstel.de 
05454 911 110

Mehr Infos gibt es hier:

•  UMWELTTECHNOLOG*IN FÜR            
  ABWASSERBEWIRTSCHAFTUNG

    



• FEINWERKMECHANIKER*
• INDUSTRIEMECHANIKER*
• ZERSPANUNGSMECHANIKER*
• INDUSTRIEKAUFMANN*
• FACHKRAFT LAGERLOGISTIK*
• FACHINFORMATIKER  
   FÜR SYSTEMINTEGRATION*
   *M/W/D

MIT EINER AUSBILDUNG ALS

#AzubiPower

AUSBILDUNG.A-STORM.COM
August Storm GmbH & Co. KG 
August-Storm-Straße 6 • 48480 Spelle

AZUBIS
  Bei uns starten

AZUBIS
den Motor für ihre Zukunft!



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Starte Deine Zukunft mit uns! 
Du suchst mehr als nur einen Job? Dann bist du bei uns genau richtig!  

Wir bieten zum 01.08.2025 / 2026 eine praxisnahe Ausbildung mit spannenden 
Aufgaben, echter Verantwortung und besten Übernahmechancen in Rheine. 

Unsere Ausbildungsberufe: 
· Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d) 
· Berufskraftfahrer/-in (m/w/d) 
· Kfz-Mechatroniker/-in (m/w/d) 
· Fachinformatiker/-in für Systemintegration (m/w/d) 

 

Was dich bei uns erwartet: 
· Ein tolles Team, das dich unterstützt 
· Praxisnahe Ausbildung & moderne Arbeitsplätze 
· Faire Ausbildungsvergütung 
· Weiterbildungsmöglichkeiten & Entwicklungschancen 
· Gemeinsame Azubi-Projekte und Events 

 

Was du mitbringen solltest: 
· Hohes Interesse 
· Teamgeist und Motivation 
· Zuverlässigkeit und Lernbereitschaft 
· Mindestens einen Hauptschulabschluss 

Jetzt bewerben! 

Über unsere Website:  per E-Mail:     

www.steinkuehler-spedition.de  bewerbung@steinkuehler-spedition.de  

 

per Telefon:    oder scanne unseren QR-Code 

+49 5971  7919 68      

 

Spedition Steinkühler | Kanalstr. 77 | 48432 Rheine | Ansprechpartnerin: Frau Bäumer 



Strotmann Innenausbau GmbH
Markengrenze 15
48477 Hörstel-Dreierwalde
Tel +49 5978 91630

Unsere Tischlerei existiert bereits seit mehr als 250 
Jahren in Hörstel-Dreierwalde. Inzwischen wird unser
Familienunternehmen von dem Innenarchitekten 
Christoph Strotmann in der 9. Generation geführt. 

Mit über 60 Mitarbeitenden, bestehend aus Tischlern,  
Innenarchitekten, Technikern, Monteuren und aktuell 
6 Auszubildenden, haben wir uns auf die Herstellung 
hochwertiger Inneneinrichtungen sowie den exklusiv-
en Yachtausbau spezialisiert.  

Handwerk 4.0

In modernen und hellen Fertigungshallen produzieren 
wir mit computergesteuerten Maschinen und CNC- 
Arbeitszentren. Parallel zu diesen modernen Ferti-
gungstechniken sind hochwertige Handarbeiten ein 
Hauptbestandteil unserer Produkte. 

Bei uns gibt es keinen Standard, unsere Welt und 
die unserer Kunden ist qualitativ anspruchsvoll und 
hochindividuell. Und das motiviert uns jeden Tag aufs 
Neue unser Bestes zu geben.  

Praktikum  &  Ausbildung

Tischlerei & Innenarchitektur

Video

www.strotmann-innenausbau.de

Tischler/in

Hallo, wir sind Strotmann !

Ansprechpartnerin für deine Bewerbung

Birgit Pelster 
Tel. +49 5978 91630
info@strotmann-innenausbau.de



Willkommen im Team!

Kurzporträt

Das Autohaus Tumbrink ist langjährige Ver-
tragswerkstatt der Volkswagen AG. 
Das in dritter Generation von Georg Tumbrink 
geführte Familienunternehmen wurde 1933 
gegründet und beschäftigt 20 Mitarbeiter. 
Es werden alle Dienstleistungen rund um das 
Auto angeboten. Dazu gehört der Neu- und 
Gebrauchtwagenverkauf, Fahrzeugreparatur, 
Abschleppdienst, Mietwagen sowie Finanzie-
rungen, Leasing und Versicherungen.

Für 2026 bieten wir folgende 
Ausbildungsplätze an:
• KFZ-Mechatroniker (m/w/d) 

• Automobilkaufmann (m/w/d)

Angebot von Praktikantenstellen:
• KFZ-Mechatroniker (m/w/d) 

• Kauffrau/Kaufmann 

 für Büromanagement (m/w/d)

• Automobilkaufmann (m/w/d)

Dein Ansprechpartner 
für Bewerbungen:
Barbara Tumbrink
Tel. 0 54 59 / 93 03 0
b.tumbrink@autohaus-tumbrink.de

Deine Chance - Deine Chance - 
Bewirb DichBewirb Dich  

jetzt!jetzt!



Wir am UKM.
AM BESTEN  
MIT DIR.

Jetzt noch für 2025 in unsere 
Pflege-Ausbildung einsteigen:

Ausbildung am UKM 
Pflegefachassistenz (gn*), 9726

Pflegefachfrau / Pflegefachmann (gn*), 8168

Ausbildung am UKM Marienhospital 
Pflegefachassistenz (gn*), 9964

Pflegefachfrau / Pflegefachmann (gn*), 9958

VHV Anlagenbau GmbH  |  Dornierstraße 9  | 48477 Hörstel  | Tel: 05459 9338-0  |  www.vhv-anlagenbau.de

Industriekaufleute
Technischer Produktdesigner 
Feinwerkmechaniker
Metallbauer 
Fachkraft für Lagerlogistik

Bachelor of Engineering 
Maschinenbau 
Bachelor of Engineering 
Wirtschaftsingenieur

Ausbildung (m/w/d)

Duales Studium (m/w/d)

Innovative Fördertechnik in Modulbauweise

Wir fördern Talente!

Wir freuen uns auf 
deine Bewerbung!

Ansprechpartner: Jan Wesselmeier     bewerbung@vhv-anlagenbau.de

Weitere Infos:
www.vhv-anlagenbau.de⤻ 
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WERDE TEIL
UNSERES      -TEAMS.

Folge uns.

Wir freuen uns auf Dich!

Schieß das entscheidende 
Tor für Deine Zukunft!

Klar in die Zukunft. www.wd-klaertechnik.de

Dein Tor in

die Zukunft

Konstruktionsmechaniker:in
Techn. Produktsdesigner:in

Ausbildung

Saison

2025 / 2026

Unsere Arbeitswelt





Dein Ansprechpartner für Bewerbungen 
Thorsten Heidrich 
Telefon: 05459-8028-401 
E-Mail: thorsten.heidrich@wsv.bund.de 
Bewerbungsverfahren: www.bav.bund.de 

 

Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Westdeutsche Kanäle 

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes ist eine 
nachgeordnete Behörde des Bundesministeriums für Digitales und Verkehr.  
Wir sind für den Betrieb sowie den Aus- und Neubau der Bundeswasserstraßen 
verantwortlich. Dazu zählt auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen, 
Wehre, Brücken und Hebewerke. 
 
 

 Wir bilden aus: 
• Binnenschiffer/in (m/w/d) 
• Binnenschifffahrtskapitän/in (m/w/d) 
• Elektroniker/in (m/w/d) Fachrichtung Betriebstechnik 
• Metallbauer/in (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik 
• Wasserbauer/in (m/w/d) 

 

Lichte den Anker und starte mit uns durch! 
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Deine Chance!

Dich erwartet:
• Arbeiten in einem netten Team
• Langjährig erfahrene Ausbilder
• Wir bilden mit dem Ziel einer späteren Übernahme aus
• Bei uns bekommen auch Azubis direkt Fortbildungen 

und Qualifi kationen

• In allen Bereichen der Zahnheilkunde tätig
• Interessante, unterschiedliche Arbeitsbereiche von Labor, 

Patient bis zum Büro
• Moderne Ausstattung und klimatisierte Räume
• Komm gut durch den Tag mit Kaff ee, Obst und Wasser

Nutze die Chance deines 
Lebens und sende deine 
Bewerbung an: 
steffi  @steffi  helms.de
www.zahnzentrum-muensterland.de

Imagefi lm auf unserer 
Homepage entdecken 

und Ausbildung sichern!

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r (m/w/d)
WIR BILDEN AUS:



Rudolf Lammert GmbH

Bevergerner Str. 51 · 48477 Hörstel-Riesenbeck 
Tel. (0 54 54) 93 08-0 · info@lammert.de · www.lammert.de

WIR N EHM EN IHN EN  

DEN DRUCK  AB!
Lassen Sie sich von unserer weitreichenden  

Produktpalette inspirieren. 

Wir bieten Ihnen:

✔ Kundenbetreuung von der Idee  
bis zum fertigen Endprodukt

✔ Beste Qualität und schnelle Lieferung 
zu fairen Preisen 

✔ Hochwertige Geschäftsdrucksachen aller Art,  
z.B. Kataloge, Broschüren, Flyer u.v.m.  

im Offset- und Digitaldruck

✔ Neon, Weiß oder Spotlack  
(auch Kleinstauflagen) im Digitaldruck

– über 60 Jahre Erfahrung –


