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Vorwort

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,




weitere aktuelle Ausbildungspldtze unter:




In Deutschland gibt es rund 400 anerkannte Ausbildungsberufe. Da
gilt es natiirlich sich gut zu informieren, damit die richtige Wahl ge-

troffen werden kann.

Habt Ihr Euch fur einen Ausbil-
dungsberuf oder eine Fachrichtung
entschieden, dann beginnt schon
der erste Teil des Bewerbungspro-
zesses, in dem |hr einen geeigne-
ten Ausbildungsbetrieb findet.

Die Vorbereitung

Grundsatzlich gilt: Eure Bewer-
bung steht und fallt mit der Vor-
bereitung! Achtet darauf, dass alle
Daten und Fakten aktuell sind.
Bevor |hr die Bewerbung schreibt,
solltet Ihr in jedem Fall Informatio-
nen Uber den Betrieb einholen.

Auf Spurensuche

Erkundigt Euch bei Freunden/
Verwandten, die diesen Betrieb
kennen und vielleicht sogar dort
arbeiten. Schaut auf jeden Fall auf
der Website des Unternehmens.
Hier findet ihr sicherlich sehr viele
Informationen. Prift, wer fur die
Bewerbung zustandig ist und an
wen lhr Eure Bewerbung richten
musst.

In gréReren Firmen ist das zu-
meist der Personalchef, bei klei-
neren Firmen ist es manchmal
der Betriebsinhaber. Auch ein
Praktikum im Vorfeld der Bewer-




in derselben Branche ist oft Gold
wert! Kenntnisse Uber den Betrieb
und den Ausbildungsbereich sind
Pluspunkte fur die Bewerbung und
bei einem spateren Vorstellungs-
gesprach hilfreich. Ihr kdnnt damit
deutlich zeigen, dass Ihr Euch vor
der Entscheidung umfassend und
eingehend mit der Materie beschaf-
tigt habt. Die Bewerbung ist Eure
Visitenkarte - das, was der Betrieb
als Erstes von Euch zu sehen be-
kommt.

Hier masst Ihr den jeweiligen Ent-
scheidungstrager von Euch Uber-
zeugen - so bekommt lhr eine Ein-
ladung zum Vorstellungsgesprach.

b bung im betreffenden Betrieb oder

Das Anschreiben

Das Anschreiben ist das A und O
fur Euch. In den meisten Fallen
wendet Ihr Euch an Betriebe, die
noch nie etwas von Euch gehort
haben. Daher sollte unbedingt dar-
auf geachtet werden, einen tadel-
losen und anstandigen Eindruck
beim Betrieb zu hinterlassen.

Wichtig ist: Es gibt kein Patentre-
zept, das wir Euch hier prasentie-
ren kénnen.

Diese Broschure gibt Euch hilfrei-
ge Tipps fur den gesamten Be-
QuUNgSprozess.

Wie

bewerbe ich mich?

Es sind einige Formalititen
Zu beachten, damit Eure
Bewerbung Beachtung

Wann

bewerbe ich micnh?

Viele Betriebe setzen einen

Annahmeschluss fijr Bewerbungen.

Diesen Termin musst lhr unbedingt

beachten und Eure Bewerbung
rechtzeitig im Betriep
einreichen.

Was

beinhaltet die Bewerbung :

Zu einer aussagekraftigen
Bewerbung gehoren:
. ein personliches
Bewerbungsschreiben
. ein Lebenslauf

. ein aktuelles Foto (Lichtbild)
tzten Schulzeugnisse

. Kopien der le
. weitere Bescheinigungen
(z. B. Praktika)



Die Bewerbung

Das :
Anschreiben




Ramona Kettel
Musterstral3e 1

48477 Horstel

Telefon: 05459 / 12345

Lammert Druck und Media
Rudolf Lammert
Bevergerner StrafRe 51
48477 Horstel-Riesenbeck

Bewerbung um einen Ausbildungsplatz zur Mediengestalterin

Horstel, 31. August 2025

Sehr geehrter Herr Lammert,

durch Ihr Firmenportrat in der Ausbildungsbroschtre bin ich auf Ihre Firma aufmerksam geworden
und lhre Stellenanzeige hat mich sehr angesprochen. Deshalb bewerbe ich mich hiermit um einen
Ausbildungsplatz als Mediengestalterin zum 1. August 2026 in Ihrem Unternehmen. Derzeit besuche
ich die 10. Klasse der Gesamtschule in Horstel. Im Sommer 2026 werde ich die Schule abschlieBen.

Wahrend eines vierwochigen Betriebspraktikums bei der Bunte Bilder GmbH habe ich einen ersten
Einblick in die Arbeit eines Mediengestalters gewonnen. Nach diesem Praktikum stand mein Ent-
schluss fur eine Ausbildung zur Mediengestalterin fest, so dass ich mich im Berufsinformationszent-
rum ausfuhrlicher Uber diesen Beruf informiert habe.

In der Schule interessiere ich mich am meisten fur Mathematik, Kunst, Sport und Informationstech-
nik. In diesen Fachern erziele ich auch meine besten Leistungen. Ich bin ein offener und kontakt-
freudiger Mensch und kann gewinnend und Uberzeugend auftreten. Zusammenfassend bin ich der
Meinung, dass all dies gute Voraussetzungen fur die Erfullung meines Berufswunsches sind.

Gern mochte ich Sie in einem Vorstellungsgesprach personlich von meinen Starken tberzeugen.
Uber eine Einladung von Ihnen freue ich mich daher ganz besonders.

Mit freundlichem GrulR

Anlagen

- Lebenslauf mit Lichtbild

- 2 Zeugniskopien

- Praktikumsbescheinigung

@d—m&ﬂj @(5[[5/ der Bunte Bilder GmbH

www.stadtmarketing-hoerstel.de




Auch hier gilt:
Der erste Eindruck

entscheidet.

Heute ist ein tabellarischer Lebenslauf ublich und erwiinscht.
Er soll so knapp wie moglich und gleichzeitig prazise und vollstiandig sein. Nur wenn aus-
driicklich ein ausfiihrlicher Lebenslauf gefordert wird, musst lhr die Punkte ausformulieren.

Schreiben des Lebenslaufes

+ Alle wichtigen Daten aufzahlen
+ Keine zeitlichen Lucken in der Darstellung

Das Lichtbild

« Geht zu einem Fotografen, verwendet auf keinen Fall ein
Automatenbild!

 Nur ein Portraitfoto (Passbildgrolie), kein Ganzkdrperfoto!

* Nur ein aktuelles Bild verwenden!

Enthaltene Angaben

« Personliche Daten (Name, Anschrift, Telefon, Geburtsdatum
und -ort, Familienstand)

+ Bei einer kirchlichen Einrichtung solltet Ihr auch Eure
Religionszugehorigkeit angeben

+ Schulausbildung / Typ / Abschluss, Wehr-/Zivildienst
(falls geleistet), Praktika (Name des Unternehmens, Dauer)

+ Besondere Kenntnisse (Fremdsprachen, PC-Kenntnisse,
Erste Hilfe etc.)

* Hobbys und Interessen




Personliche Daten

Name: Kettel

Vorname: Ramona
Geburtsdatum: 11. Mérz 2010
Geburtsort: Munster

Eltern: Gustav Kettel, Maler

Babara Kettel, Hotelfachfrau

Anschrift: Musterstrale 1
48477 Horstel

Telefon: 05459 /12345
E-mail: ramona-kettel@muster.de
Schulischer Werdegang

2015 bis 2019 Grundschule Horstel
2019 bis heute Gesamtschule Horstel

Abschluss (Juli 2025) Fachoberschulreife

Besondere Kenntnisse handwerklich begabt
gute Englischkenntnisse

Hobbys Lesen
Sport

Horstel, 11. Juni 2025

(Ramona Ketlel




Das

Vorstellungsgesprach

Vorbereitung
auf das Vorstellungsgesprach

Lest noch einmal in Ruhe die Kopien des Bewer-
bungsschreibens und des Lebenslaufs durch. Schaut
Euch evtl. das Info-

Material des Betriebes noch einmal an.

Die passende Kleidung
Das angemessene Aussehen

Die Kleidung sollte, gerade bei einem kaufmanni-
schen Ausbildungsberuf, den beruflichen Anforde-
rungen entsprechen.

Je mehr Kundenkontakt Euer Wunschberuf spa-
ter erfordert, umso grélReren Wert solltet Ihr bei
diesem Gesprach auf ein korrektes Aussehen und
Auftreten legen.

Piinktlichkeit
beim Vorstellungsgespréach

Punktlichkeit beim Vorstellungsgesprach, wie auch
spater im Berufsleben, sollte eine Selbstverstand-
lichkeit sein.

Sucht bereits am Tag zuvor die Bus- oder Bahn-
verbindungen heraus, sucht im Stadtplan nach
der Stral3e bzw. fragt Eure Eltern, wenn sie Euch
bringen, ob sie den Weg kennen. Kommt lhr zum
Vorstellungsgesprach, begrtif3t die anwesenden
Personen und stellt Euch mit Vor- und Zunamen
vor.

Ihr bedankt Euch fur das Platzangebot und Uber-
lasst die Initiative dem Gesprachspartner.



www.stadtmarketing-hoerstel.de

Wir hoffen, dass wir alles verstandlich
gemacht haben und wiinschen Euch nun
Fragen im Gespréch viel Erfolg mit Eurer Bewerbung!

Im Verlauf des Gesprachs kdonnten
folgende Fragen gestellt werden:

+ Warum haben Sie sich fur diesen
Ausbildungsberuf entschieden?
* Wie haben Sie sich Uber diesen Beruf informiert?

* Worin sehen Sie Vor- und Nachteile dieses Sicher werden nicht alle diese Fragen gestellt.
Berufs? Es ist aber von Vorteil, wenn |hr Euch im Vorfeld
+ Warum bewerben Sie sich bei unserem Betrieb?  zy diesem Termin dartiber Gedanken macht und
+ Welche Arbeiten mUssen Sie wahrend der Antworten Uberlegt.
Ausbildung ausfuhren?
* Was wissen Sie schon Uber unser Ihr solltet auch selbst im Laufe des Gesprachs Fra-
Unternehmen? gen zur Ausbildung stellen zum Beispiel:

« Wurden wir lhnen empfohlen?
+ Welche Plane haben Sie nach der Ausbildung?

+ In welchem Schulfach sind Sie besonders gut? «  Wie viele Auszubildende / Mitarbeiter

* Was sind lhre Starken/Schwachen? hat das Unternehmen?

* Interessieren Sie sich fir Politik? * Wie ist die Ausbildung genau aufgebaut?

+ Sind Sie Mitglied in Vereinen? « Wer ware fur meine Ausbildung zustandig?

+ Uben Sie ein Ehrenamt aus? + Gibt es betrieblichen Unterricht?



Online Formular
Bewerbungsformulare werden heutzutage haufig auch on-
line ausgefullt.

Deine Daten gibst Du Uber das Formular entweder direkt ein 4
oder Du hast die Moglichkeit, deine digitalen Dokumente .
anzuhangen

Bereits geschriebene Texte kdnnen beispielsweise aus
dem Word-Dokument kopiert und im Formular eingegeben
werden.

Digitale Bewerbungen

+ Achte auch hier auf die Rechtschreibung

+ Seriose E-Mail- und Absenderadresse
mit Vor- und Nachnamen

« Aussagekraftiger E-Mailbetreff

+ Anschreiben und Anlagen als Anhange an die E-Mail

* Anlagen enthalten Deinen Lebenslauf, Zeugnis-Scans
und weitere Unterlagen als PDF- oder JPG

+ Dateien nach Inhalt benennen

+ Achte auf die Anzahl und DateigroRe der Anhange



6 6 Wir winschen Euch, dass
Eure Bewerbung positiv
mit einer Einladung zu ei-
nem Vorstellungsgesprach
beantwortet wird. Dann
habt Ihr die erste Hurde
erfolgreich Uberwunden.
Beim Vorstellungsgesprach
kommt es auf den person-

lichen Eindruck an. 9 9
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Raiffeisen eG =

agrifura

—

Die agritura Raiffeisen eG ist ein modernes Handels- und
Dienstleistungsunternehmen in folgenden Bereichen:
Landhandel, Energie, Baustoffe und Einzelhandel

Deine Zukunft bei der agritura Raiffeisen eG:
> Verfahrenstechniker im Mihlen- und Getreidebau (m/w/d)

> Berufskraftfahrer (m/w/d)

> Kaufleute im Grof3- und AuBBenhandelsmanagement (m/w/d)

> Einzelhandelskaufmann (m/w/d)

—

Bewirb dich |etzt! Bewerbungen vorzugsweise per E-Mail: [=]: IE_I1
agritura Raiffeisen eG personal@agritura-raiffeisen.de
z.Hd. Frau Angela Strotmeier oder Uber unsere Website: (=]

Minsterstr. 32, 48477 Hérstel www.agritura-raiffeisen.com /ausbildung




Kurzportrat

Das Augenoptiker-Fachgeschaft Augenblick, Brille
und Linse, wurde im Jahr 2000 von Renate Book er-
offnet. Neben der Filiale in Riesenbeck gibt es noch
eine Filiale in Horstel. Zusatzlich zu der Inhaberin
kiimmern sich noch neun weitere Mitarbeiterinnen
um den stetig wachsenden Kundenstamm. Zum
Handwerksberuf des Augenoptikers gehdren neben
einer fachkundigen Beratung und Anpassung der
Brille ebenfalls das Einschleifen der Glaser in die ge-
winschte Fassung sowie die individuelle Gestaltung
der Brillenglaser.

Freundlichkeit und ein ruhiges Handchen gehoren
ebenso wie modisches Verstandnis und der Blick fuir
die individuelle Brille zu den Grundvoraussetzungen
eines Augenoptikers.

Angebot von Praktikumstellen:
» Augenoptiker (m/w/d)

Deine Ansprechpartnerin
fiir Bewerbungen:

Renate Book,
Tel. 05454 /99612

FILIALE RIESENBECK FILIALE HORSTEL
Heinrich-Niemeyer-Str. 56 Bahnhofstral3e 17
48477 Horstel-Riesenbeck 48477 Horstel www.augenblick-hoerstel.de

05454-99612 05459-803260 info@augenblick-hoerstel.de




WIR BAUEN .5
MASCHINEN,

DIE DAS KONNEN.

Wills+ dv lernen )
wie das gebt?

Egal ob Praktikum oder Ausbildung - wir bieten dir viele
Maoglichkeiten, in die Welt des Maschinenbaus einzusteigen:

e MECHATRONIK

Du baust komplexe Maschinen, programmierst Steuerungen und sorgst dafur,
dass alles reibungslos lauft.

e TECHNISCHES PRODUKTDESIGN

Hier entwirfst du am PC neue Bauteile in 3D als Grundlage fur unsere Fertigung.

» ELEKTRONIK FUR BETRIEBSTECHNIK

Du installierst, prufst und wartest elektrische Systeme, bringst Kabel in Ordnung
und I6st Probleme, bevor sie entstehen.

* FEINWERKMECHANIK

In diesem Beruf fertigst du mit modernsten Werkzeugen prazise Bauteile fur
unsere Beutel- und Verpackungsmaschinen.

 |B8B

THE PACKAGING MACHINERY COMPANY

B&B Verpackungstechnik GmbH
Kupferstr. 18 | 48496 Hopsten

www.bub-group.com/karriere
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@ Gestalte mit uns tas

Handwerk von morgen! @ LR

#yenerationB
WIR SUCHEN DICH ALS
ELEKTRONIKER ROHRLEITUNGSBAUER
FUR ENERGIE- UND (M/W/D)Y
GEBAUDETECHNIK
(M/W /D)
DAS BRINGST DU MIT:

Handwerkliches Interesse und technisches Verstandnis
Auf Dich kann man sich verlassen

Spal} an Mathematik und Naturwissenschaften
Mindestens einen qualifizierten Hauptschulabschluss

WIR BIETEN:

e Garantierte Ubernahme nach der Ausbildung

¢ Urlaubs- und Weihnachtsgeld

* Top-Ausstattung und modernste Technologien

* HansefFit - fiir Sportbegeisterte

» Vielfiltige Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ Moderne Ausbildungswerkstatt + Ausbildungsleiter
als personlichen Ansprechpartner

¢ Kostenlose Arbeitskleidung

ANLAGENMECHANIKER

FUR SANITAR-, HEIZUNGS- UND
KLIMATECHNIK (M/W/D)!

HIER SCANNEN
UND AZUBI WERDEN



HYBRID - AWSSIEDUNGMIT ZUKUNFT!

. uf Ausbildun
vergutungd a 9
\ndus’crienwedu | DIGITAL (mit iPad)

. Klimanevutrale
S S Mobelherstellung

' Lehrzeitverkiirzung /
A duales Studium moglich

Roboter-, Kl- U“.d
CAD-/CAM-Technik

e

hix QUS
aler Mix C*
m dustrie

opti
Handwerk & I

Wir bild

“US \ Industriekaufmann "'Nc-;" .
®80 \ Holzmechaniker

A\ \ Tischler | ﬁ
(ﬂI){\W/ d) \ Verfahrensmechaniker for geschichtungstechni

\ Maschinen- und Anlagenfihrer
\ Technischer Produkt-Designer msbelkonstruktion
\ Fachkraft fir Lagerlogistik

Schreibe uns kurz fir welchen Ausbildungsberuf Du Dich interessierst.
Per WhatsApp, Instagram oder €mail an: jobs@bmu-brinkmann.de

Probetage & Praktika & Vorab-Minijob jederzeit moglich!

rninkmann
obel
anufaktur

bmm

bmu Brinkmann Moébelelemente Ummantelungswerke GmbH & Co. KG bmm Brinkmann Mébel-Manufaktur GmbH & Co. KG
Kreimershoek 11 | 48477 Horstel-Bevergern Saltenwiesestiege 58a | 48477 Horstel-Bevergern

Tel. 05459-55-0 | Fax. 05459-55-50 Tel. 05459-5566-0 | Fax. 05459-5566-55
info@bmu-brinkmann.de | www.bmu-brinkmann.de info@bmm-brinkmann.de | www.bmm-brinkmann.de




Ausbildungsheld*innen gesucht!
Komm’ In unser Team

= -
aawey - —

Bereit fur d
starte deine
Wir sin
unsere
hochwer

e Produktionsmechaniker/in
Maschinen- und Anlagenfuhrer/in
Fachkraft Lagerlogistik
Industriekaufmann/frau
Fachinformatiker/in

* |Industriemechaniker/in

Oder entscheide dich fur ein duales Studium:
» Betriebswirtschaftslehre (Bachelor of Arts)

Homepage Instagram

=1BNP

BRINKMANN
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BORGEL ELEMENTBAU GMBH

Als eines der flilhrenden Unternehmen in Europa bieten wir innovative

Losungen im Metallleichtbau an. Wir sind stolz darauf, stets die
individuellen Anforderungen unserer Kunden zu erfillen und qualitativ U N S ERE AZ U B I S

hochwertige Ergebnisse zu liefern. AU F I N STAG RAM

Instagram: @borgel_azubis

familiares Arbeitsklima fachbezogene Schulungen und Weiterbildungen
Mitarbeitervorteil (z.B. Sprachkurse, Hansefit, ...) hohe Chance auf Ubernahme nach der Ausbildung
4 Gleitzeitregelung Méglichkeit zu Berufsbegleitenden Weiterbildungen
BORGEL ELEMENTBAU' Homeoffice (ab dem 2. Ausbildungsjahr) nach der Ausbildung

=

TECHNISCHE/R SYSTEMPLANER/IN = INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU BAUBETRIEBSWIRTSCHAFT
Fachrichtung Stahl-/ Metallbautechnik = Ausbildungsdauer 3 Jahre DUALES STUDIUM (B.Eng.)
(Schwerpunkt: Metallbautechnik) «Verklrzung auf 2,5 Jahre moglich Ausbildungsdauer 8 Semester
Ausbildungsdauer 3,5 Jahre Duale Berufsausbildung Duale Berufsausbildung

- Verkilrzung auf 3 Jahre moglich . Betrieblich . Betrieblich

) « Berufsschule (Kaufménnische Schulen Rheine « Hochschule

Duale Berufsausbildung oder Tecklenburger Land) - Berufsschule

- Betrieblich

- Berufsschule (Berufskolleg Rheine) Einblick in verschiedene Abteilungen und Dualer, ausbildungsintegrierender

) vielseitige Aufgaben: Vollzeitstudiengang,

Erstellung von CAD Detail- und + 1. LJ: Beschaffung Hochschule Osnabrtick

Ausfuhrungspldnen im Metalleichtbau - 2. LJ: Buchhaltung
- 3. LJ: Kalkulation

EEE
o 2. BEWIRB DICH JETZT! ;atﬁﬁ
=]

www.borgel.com/de/jobs



|E1 BREULMANN

IT-MANAGEMENT

Systemhaus = Consulting = Full-Service

Seit 2014 sind wir der serviceorientierte IT-Partner aus der Region.
Wir stellen unseren Kunden, als ein inhabergefuhrtes Full-Service
IT-Systemhaus, ganzheitliche Losungen bereit.

Gemeinsam im Team entwickeln wir maf3geschneiderte Konzepte zur
Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur unserer Kunden. Analyse, Beratung,
Umsetzung, Betrieb und Service erhalten Unternehmen aus
einer Hand, wodurch wir eine hohe Kundenzufriedenheit erreichen.

Innovation Team Weiterbildung
Modernes Arbeiten mit Cemeinsam, hilfsbereit Trainings & Unterstutzung
aktuellen Technologien. und auf Augenhohe. fur deine Entwicklung.

Weitere Benefits findest du unter www.breulmann.eu/karriere

JETZT BEWERBEN

Fuar 2026 werden folgende Ausbildungs-/
Praktikumsplatze angeboten:

» Fachinformatiker (m/w/d)
- Systemintegration

Deine Ansprechpartnerin
far Fragen:

Melanie Groch
Telefon 02574 980 98-115
E-Mail personal@breulmann.eu

q BREULMANN Breulmann IT-Management GmbH | HahnstraBe 5 | 48369 Saerbeck
l: UNTERNEHMENSGRUPPE Telefon 02574 980 98-0 | Telefax 02574 980 98-299 | E-Mail info@breulmann.eu



KAUFMANN IM EINZELHANDEL (M/W/D)

KAUFMANN IM GROSSHANDEL (M/W/D)
FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

Wir sind ein familiengefihrtes Starte Deine berufliche
Handelsunternehmen mit drei Karriere bei Bruns!
Standorten. Seit 1926 bieten wir

unseren Kunden die kompletten Bei uns bist Du von Anfang
Sortimente rund um fachgerechtes an mit dabei und unterstitzt

aktivim Tagesgeschaft.
Hzusammengehtdas

Bauen, Gestalten und Heimwerken.

DEINE ANSPRECHPARTNERIN WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG

Maren Bruns

05459 93510

m.bruns@bruns-bauzentrum.de

Bruns GmbH
JosefstraBBe 4 - 48477 Horstel

05459 9351 O - info@bruns-bauzentrum.de
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Deine Talente,

deine Chance

Du bist ein Macher, ein kreativer Losungsfinder oder ein
echtes Organisationstalent? Dann passt du perfekt zu uns!
Wir suchen motivierte Talente, die mit uns die besten Koffer
der Welt entwickeln und produzieren méchten.

Wir bilden in folgenden Berufen aus:

Industriekaufleute (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
Fachlagerist (m/w/d)

OFFENE STELLEN
UND INSIGHTS:

Du willst was mit Zukunft — und das am besten gleich um die Ecke? Dann starte bei durch!
Wir sind direkt neben dem bwh Stadion in Horstel-Bevergern.

\N\KF bwh Spezialkoffer GmbH
Saltenwiesestiege 54

48477 Horstel-Bevergern
personal@bwh-koffer.de
www.bwh-koffer.de




Ausbildung zum
Beton- und Stahlbetonbauer ...q
oder zum Maurer (m/w/d)

Mit uns geht’s hoch hinaus!

Unser traditionsreiches Bauunternehmen

ist in Rheine ansassig und vereint langjahrige
Erfahrung mit moderner Baukompetenz.

Mit Gber 25 Mitarbeitenden realisieren wir
vielfaltige Hochbauprojekte, darunter Woh-
nungsbau, Gewerbe- und Industriebauten,
Verwaltungsgebaude sowie Kommunal-

und Schulbauten.

O]0]

— Fiir mehr Infos einfach
den QR-Code scannen.

E www.buescher-bau.de
-l n " |

Bilischer Bauunternehmen GmbH & Co. KG
HovekampstraBe 19 | 48431 Rheine | www.buescher-bau.de

Wir sind Teil der Gieseke Gruppe. | www.gieseke-gmbh.de

Gute Griinde, sich bei uns zu bewerben:

* Langfristige und zukunftsorientierte
Perspektive

* Spannende Projekte,
abwechslungsreiche Arbeit

* Gute Kommunikation und ein offenes Ohr

* Familidres Arbeitsklima und Teamgeist

* Nachhaltiges Wachstum und
standige Weiterbildung

> | .
" Buscher

Gieseke
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Deutsche
Rentenversicherung

Westfalen

WIR BILDEN AUS!

BEWIRB DICH! TALENTEFUERDIERENTE.DE



Karriereperspektiven
im Gesundheitssektor

Nur wenige Branchen bieten so sichere Arbeitspldtze wie der
Gesundheits- und Sozialsektor. Die Dopfer Gruppe eréffnet dirin
diesem Bereich vielfaltige Ausbildungs- und Karrieremaglichkeiten.

Online und an folgenden Standorten:

o
Watsdam

isseldorf 'ﬁ' $10/x/Dopfer Schulen
e ) x HSD Hochschule Dopfer

Die Pflegeausbildung an den Dépfer Schulen ist neben den
schulischen Berufsausbildungen Physiotherapie, Ergotherapie
und Logopddie eine optimale Basis mit flexiblen Perspektiven
fir die Zukunft.

Bereits parallel zur Ausbildung oder auch berufsbegleitend bietet
die HSD Hochschule Dépfer passende Bachelorstudiengédnge wie
z.B. Angewandte Therapiewissenschaften mit den Schwerpunk-
ten Physiotherapie, Ergotherapie oder Logopddie an sowie die
Studiengdnge des Pflegefachbereichs: Intensiv- und Andsthe-
siepflege, Notfallpflege oder Psychiatrische Pflege. Auch der
Studiengang Physician Assistance (B. Sc.) ist schon ausbil-
dungsbegleitend moglich, aber auch berufsbegleitend absol-
vierbar. Er kann mit Hochschulzugangsberechtigung ab dem
2. Ausbildungsjahr begonnen werden. AnschlieRend tibernimmst
du als medizinisch sehr gut ausgebildete*r Physician Assistant,
kurz PA genannt, unter drztlicher Aufsicht und Verantwortung
delegierbare Aufgaben, die ehemals ausschlieBlich von Arzten
durchgefiihrt wurden.

Vielfdltige Weiterbildungsangebote findest du bei der Dopfer
Akademie. Ein Angebot aus dem Bereich Management, das sich
an alle Beschéftigten im Gesundheits- und Sozialwesen richtet,
ist z.B. die Weiterbildung zum Gepriiften Fachwirt. Mit dieser
Qualifikation kannst du in nur einem Jahr den Abschluss auf
Bachelor-Niveau erreichen, Zeit sparen und dir bessere Aufstiegs-
chancen sichern. Zahlreiche fachliche Fortbildungsangebote fiir
Physiotherapeuten, Logopdden, Ergotherapeuten und Pédagogen
sowie Kurse aus Pflege, Rettungswesen, Fitness und auch Well-
ness runden das Angebot ab.

Die Fachkompetenz der Dopfer Akademie ldsst sich dariiber hin-
aus auf den Bereich der Tiergesundheit iibertragen. Daher finden
u.a. Aus- und Weiterbildungen zum , Tierphysiotherapeuten/
Tierosteopathen Hund oder Pferd“ statt. Fiir Interessenten ohne
Vorkenntnisse gibt es einen Grundkurs rund um Anatomie und
Physiologie der Tiere.

Ausbildung in Sozial- und

Gesundheitsberufen

» Physiotherapie

» Masseure und
med. Bademeister

» Nachqualifikation
Physiotherapie

fiir ausgebildete Masseure:
in 18 Monaten zum Abschluss! =

» Ergotherapie Und immer das
» Logopadie gute Gefiihl zu helfen!
» Pflegeberufe

auch neben der Ausbildung moglich!
> Psychologie B.Sc.
> Bildung und Erziehung
in der Kindheit B. A.
> Soziale Arbeit B. A.
> Pflegestudiengédnge B.Sc.

» Angew. Therapiewissenschaften B. Sc.
Schwerpunkt Logopddie, Ergotherapie

oder Physiotherapie Infoveranstaltungen

> Physician Assistance B.Sc.

Potsdam | Kéln | Regensburg | Hamburg | Online

Studienberatung - Tel.: (0221) 130 587-70 h\
E-Mail: studienberatung@hs-doepfer.de Hochschule D f
www.hs-doepfer.de H S D o tscf . ? d s OP er \§

Weiterbildung

im Gesundheits- und Sozialwesen
an der Dépfer Akademie

o ey

Unsere Fachbereiche:

> Physiotherapie, > Stimme und > Management

Osteopathie Sprache > Pflege
> Ergotherapie > Pddagogik, » Alternative
> Neurologie Psychologie Heilmethoden
» Padiatrie und » Entspannung » Therapie rund
Geriatrie > Sport, Fitness ums Tier

Kostenlos beraten lassen

Dopfer Akademie
www.doepfer-akademie.de

Fort- und Weiterbildung




Kurzportrat:

Das Familienunternehmen Albert Egbert wurde im
Jahre 1925 in Riesenbeck-Birgte gegriindet und wird
derzeit in der 3. Generation gefiihrt. Vom Wohn- und
Industriebau bis zu landwirtschaftlichen Gebauden
wird alles von der Baufirma erstellt. Auf Wunsch
werden auch Einfamilienhdauser und komplette Wirt-
schaftsgebaude geplant und schlisselfertig an die
Kunden Gibergeben. Die Firma Egbert, die weit tiber
den Grenzen der Stadt hinaus tatig ist, beschaftigt
derzeit ca. 36 Mitarbeiter, davon fiinf Auszubildende.

Ausbildungsberuf:
Maurer

Fiir 2026 werden folgende Ausbildungsplatze
angeboten:
« 2 Maurer (m/w/d)

Angebot von Praktikantenstellen:
- wie Ausbildungsberuf

Dein Ansprechpartner fiir Bewerbungen:
Albert Egbert,
Tel. 05454/9310-3

il 4
E -—’-I.I I:-’
A /'?{g re Tecklenburger Str. 14

Baugeschaft 48477 Riesenbeck-Birgte
A L B E RT EG B E RT Tel. 05454/93103 - Fax 05454/931059
GmbH e-mail: info@egbert-bau.de - www.egbert-bau.de

Seit 1925
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Unser 1965 von Franz Egelkamp gegriindetes
Unternehmen wird heute von Stefan Egelkamp
in 2. Generation gefiihrt. Wir sind im klassischen
Installateurhandwerk in den Bereichen Umbau
und Neubau sowie auf dem Reparatursektor ta-
tig. Zu unseren besonderen Starken gehort der
Kundendienst fiir alle Arten von Reparaturen der
Haustechnik.

Bauklempnerarbeiten an Regenrinnen und Fall-
rohren gehdren ebenso wie die Herstellung von
Anlagen mit erneuerbaren Energien wie Warme-
pumpen, thermischen Solaranlagen und Pellet-
anlagen zu unserem Tatigkeitsbereich.

Wir freuen uns aufy Dich

FEranz,
elkam

doer Masser Vdyme

Ausbildungs und
Praktikumsstellen

- Anlagenmechaniker Sanitér-, Heizung-
und Klimatechnik (m/w/d)

Dein

Stefan Egelkamp
Telefon: 05459/7165
E-Mail: info@installationen-egelkamp.de

Ostenwalder Strale 7 - 48477 Horstel - Tel. 05459/71 65 - www.installationen-egelkamp.de



Finanzamt Ibbenbiiren FINANZVERWALTUNG
Uphof 10, 49477 Ibbenbiiren @r Nordrhein-Westfalen

Duales Studium oder Ausbildung?
Bei uns im Finanzamt bekommst Du beides.

Wir bieten zwei Wege, um Steuerprofi zu werden:

¢ nach der Fachhochschulreife mit einer dualen Ausbildung zum Finanzwirt (m/w/d)

e nach der (Fach-) Hochschulreife mit einem dualen Studium zum Diplom-Finanzwirt
(FH) (m/w/d)

mit einer sicheren beruflichen Perspektive nach der

Ausbildung und abwechslungsreicher Tatigkeit im Team.

Bewirb Dich jetzt online fiir 2026!



Kurzportrat

Der Handwerksbetrieb Gerdes besteht seit 1960
und wird heute in der 2. Generation gefiihrt.

Das Unternehmen ist im gesamten Bereich der
Installation von Heizungsanlagen und sanitaren
Einrichtungen tatig. GroBer Wert wird in diesem
Unternehmen auf die sorgfaltige Ausflihrung aller
Arbeiten und auf einen standig bereitstehenden
Kundendienst gelegt. Der Mitarbeiterstamm wird
regelmallig fortgebildet, um bei der gro3en Fiille
von Angeboten auf diesem Sektor die Wiinsche
der Kunden individuell realisieren zu kdnnen.

Fiir 2026 werden folgende
Ausbildungsplidtze angeboten:

» Anlagenmechaniker Sanitar-, Heizung-
und Klimatechnik (m/w/d)

Angebot von Praktikumsstellen:

- wie Ausbildungsberuf

Deine Ansprechpartner
fiir Bewerbungen:

Simon Gerdes und Lutz Gerdes
Tel. 05459/6004 - Fax:05459/6054

Kreimershoek 9 - 48477 Horstel-Bevergern
Mail: info@shk-gerdes.de

www.shk-gerdes.de
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HIER GEHT MEHR FiR picH!

WIR SUCHEN VERSTARKUNG

Du interessierst dich fiir eine Ausbildung im Bauwesen? Hast Lust und Handchen dafiir?

GUTE GRUNDE, DICH GLEICH ZU BEWERBEN

Dickhutbau ist ein jung gebliebenes und familiar gefuhrtes Traditionsunternehmen, in dem Du auf
erfahrene und freundliche Kollegen triffst. Was Du an Ausriistung benotigst, stellen wir. AuBerdem

bieten wir i & leistungsgerechte Bezahlung und Aufstiegsmaglichkeiten, die zu Dir passen

& Teilnahme an unseren Schulungen und Weiterbildungen

& Die Festanstellung in einem zukunftssicheren Unternehmen
& Interesse an Deinem privaten und beruflichen Vorankommen
& Moderne Maschinen und zeitgemaBes digitales Equipment

‘ HAGEMANN & DICKHUT GmbH und Co. KG

Bauunternehmung seit 1736

4 4
lv 48477 Horstel - HagenortstraBe 7 - Telefon 05459 80380
www.dickhutbau.de - bewerbung@dickhutbau.de

==p hewerhung@dickhutbau.de ¢
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Kurzportrat:

Unser mittelstandiges Unternehmen stellt
innovative hochwertige Fordertechnik fiir
Schiitt- und Stlickguter verschiedenster Art
sowie automatische LKW-Ladetechnik her.
Standard-Anlagen gehéren ebenso zum
Lieferprogramm wie Sonder- und Spezialaus-
fihrungen, die entsprechend den Anforderun-
gen und Kundenvorgaben individuell geplant
und gefertigt werden.

Unsere Produktion reicht von der Fertigung
der Einzelteile und Baugruppen bis hin zum
Zusammenbau der Gesamtanlage und der
Montage beim Kunden.

Wenn Dich Metallbearbeitung interessiert und
Du Lust auf eine hochwertige Ausbildung
hast, dann bewirb dich bei uns.

Fiir 2026 werden folgende
Ausbildungsplatze angeboten:

- Feinwerkmechaniker (m/w/d)

Du mochtest mehr Informationen liber den
Ausbildungsberuf und unser Unternehmen?
Absolviere ein Praktikum bei uns und erhalte

einen Einblick!

Dein Ansprechpartner
fir Bewerbungen:
(telefonisch/per E-Mail/per Post)
Michael Horstmann

Tel. 05459/9350-20

gl@horstmann.net

1=
=) ™1

Talstraf3e 40

J. Horstmann GmbH & Co. KG

48477 Horstel




Wir sind ein familiengefiihrtes Unternehmen mit

2 Berufstragern und derzeit 8 Mitarbeitern und stehen
Privatpersonen, Unternehmen und Freiberuflern in allen
steuerrechtlichen Fragestellungen kompetent zur Seite.

Zum 01. August 2025 und 2026 bieten wir jeweils
einen Ausbildungsplatz zum/zur

Steuerfachangestellten (m/w/d)

Wesentliche Ausbildungsinhalte:

* Rechnungswesen fur Unternehmen
(Finanz- und Lohnbuchhaltung)

* Mithilfe bei der Erstellung von Jahresabschliissen
und Steuererklarungen fir Unternehmen
und Privatpersonen

* Steuerliche und betriebswirtschaftliche Beratung
und Mandantenbetreuung

¢ Organisatorische und kaufmannische Arbeiten

Was wir erwarten:
¢ Abitur oder Abschluss der Héheren Handelsschule
¢ Gute Leistungen in den Fachern Mathematik
und Deutsch
* Verstandnis fur kaufmannische und wirtschaftliche
Zusammenhéange
* Interesse an steuerlichen und rechtlichen Fragen
¢ |dealerweise gute MS-Office-Kenntnisse

Kaminski

Steuerberatung

Was wir bieten:

sorgfaltige Einarbeitung

anspruchsvolle Tatigkeiten mit Eigenverantwortung
attraktive Ausbildungsvergitung

moderne und helle R&ume in einem neuen Blro-
gebaude mit Klimaanlage

moderne und zeitgemalie technische Ausstattung
und Arbeitsmittel

Parkplatze direkt vor dem Haus

vielseitige Mandatsstruktur unterschiedlicher
Branchen und Rechtsformen

flexible Arbeitszeiten

familiare Atmosphare und sehr gutes Betriebsklima
und nicht zuletzt ein offenes Ohr fir unsere Mitarbeiter!

Haben wir Dein
Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns dber Deine
Bewerbung, gerne auch per Mail!

Kaminski Steuerberatung

Westfalenstrale 10
48477 Horstel
Michael@kaminski-steuerberatung.de




Wir uber uns:

Seit 1982 erstellen wir komplette
haustechnische Anlagen von
Einfamilienhausern bis hin zu
GrofRobjekten wie Verwaltungs-
und Einkaufszentren, Industrie-
GroBprojekte: gebauden oder Labor- und For-
XXXXXXXXXXXX X XXXXXXXXXKXXX schungszentren. Dazu gehoren
modernste Heizungs-, Luftungs-,
Klima- und Sanitdranlagen wie
auch umfassende Energiema-
nagementsysteme. Mit eigenen
Ingenieuren und Technikern
ubernehmen wir auch samtliche
Planungs- und Koordinations-
leistungen. Regenerative Ener-
gien und innovative Systeml6-
sungen sind Teil unserer tag-
lichen Arbeit.

HEIZUNG - KALTE - KLIMA/LUFTUNG - SANITAR - ELEKTRO

regenerative Energiezentralen
klimaneutrale Versorgung von 122 Wohneinheiten in Minster Die Energiewende ist fir uns

_ 0, R kein Fremdwort, wir planen und
' i 3 gestalten sie aktiv mit !

Fl'jr-werden

folgende Ausbildungs-
und Praktikumsplatze
angeboten:

Anlagenmechaniker/in fur
Sanitar-, Heizungs-, Klima-
und Luftungstechnik
technischer Systemplaner/-in

innovative Systemlésungen
Registerbau Apartmenthaus Essen mit 336 Badern

e LTl Dein Ansprechpartner
- fur Bewerbungen:

KERKHOFF Gebaudetechnik
GmbH

Mdunsterstral3e 85

48477 Horstel-Riesenbeck
www.kerkhoff.eu

Elmar Hurcks

2 :'. y W Tel.: 05454 9349-0
= o 'q&\"*;n\‘\ o PR bewerbung@kerkhoff.eu

WWW. kerkhoff.e




Jetzt i@

GESUCHT

Komm zu uns auf die Buihne!

Wir bilden aus:
Fachkraft fur
Veranstaltungstechnik (m/w/d)

bewerben:

So erreichst du uns:

Telefon +49 (0)5454 [ 9046-0
Website www.ls-vision.de
Email jobs@ls-vision.de
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LAMMERS

Qualitat bewegt.

Du bist mit der Schule fertig?
Du brauchst Antrieb fiir deine Zukunft?
Dann starte eine Ausbildung bei Lammers!

Bei uns dreht sich alles um Antriebstechnik und noch vieles mehr.

Auch deine Karriere kommt bei uns so richtig in Schwung:
Wir bieten dir Ausbildungspldtze mit spannenden Entwicklungs-
maoglichkeiten in unterschiedlichen Bereichen in einem krisen-

sicheren Job mit super Benefits.

Informiere dich iiber den QR-Code oder schreib uns:
personal@lammers.de und werde Teil des
Lammers-Teams. Wir freuen uns auf dich.

w.eilinghoff.de

© 10811-25 - E+T - ww

Clemens Lammers GmbH & Co. KG | Offenbergweg 17 | 48432 Rheine | www.lammers.de
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Komm in unser Team! MEH

Unsere Ausbildungsplatze:

CFeinwerkmechaniker (m/w/d)
CMechatroniker (m/w/d]
CFachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

Clndustriekaufmann (m/w/d]

CFachkraft fiir Systemintegration (m/w/d)

Bewirb dich jetzt unter www.mbh-hassink.de/ausbildung/



MATHIAS
STIFTUNG

,,von der Praktikantin
zur ausgebildeten

Pflegefachkraft —
mal sehen, wohin
mich mein Weg
noch fuhren wird.*

Ayleen B., Gesundheits- und Krankenpflegerin,
Klinikum Ibbenbiren

™

Es gibt viele gute Griinde fir eine Ausbildung in der Mathias-Stiftung

Rheine. Egal, ob Interesse an Pflege und Medizin, die Sinnhaftigkeit der
Arbeit, ein sicherer Arbeitsplatz, der abwechslungsreiche Arbeitsalltag oder
aber die guten Zukunftsperspektiven — bei uns findet auch ihr gute Griinde.

Auch Ayleen hat ihren guten Grund fiir eine Karriere in der Mathias-
Stiftung gefunden. Angefangen als Praktikantin ist sie nun als ausgebildete
Pflegefachkraft auf ihrer Wunschstation tatig. Taglich erfahrt Ayleen die
Dankbarkeit der Menschen, denen sie und ihre Kolleg:innen helfen.

Schaut euch Ayleens ganze Geschichte an und erfahrt mehr Uber eine
Ausbildung in einem von 9 Ausbildungsberufen in der Mathias-Stiftung.

www.mathias-gutegruende.de



meta-@

technik

kunststoffe

e ol

READY.TO *
FORM YOUR

FUTUR

DU DENKST BEI KUNSTSTOFF AN SPIELZEUG?
WIR DENKEN AN LUFTFAHRT, HIGHTECH UND
MODERNSTE MASCHINEN.

MACH EINE AUSBILDUNG BEI META-TECHNIK -
UND WERDE TEIL EINES TEAMS, DAS ECHTE
PRAZISIUNSTEIL

UNSERE A
| Kunststof

| Kaufmann fiir Dlgltallslerungsmanagement m/w/d

DAS ERWARTET DICH BEI UNS:

| Sehr gute Ubernahmemaglichkeiten nach der Ausbildung
| Fiihrerscheinzuschuss (max. 1500€)

| Hansefit

| Azubi-Events

| und vieles mehr!

Bewirb dich jetzt! ausbildung@meta-technik.de

meta-technik® kunststoff KG | Tel.: 05459 / 97297-0 | Nobelstr. 3 | 48477 Horstel www.meta-technik.de



Dein Weg in die Zukunft -

Uberall, wo automatische Betriebsabldufe gefragt sind, bist du im Einsatz.
Also praktisch in jedem modernen Gebaude oder Fertigungsbetrieb.
Ohne Automatisierungstechnik lduft heute so gut wie gar nichts mehr.
Dieser Trend wird anhalten.

Unsere Ausbildungsberufe:

Elektroniker/in
Fachrichtung Energie- und Geb&dudetechnik

Elektroniker/in
Fachrichtung Automatisierungstechnik

Kurzportrét:

Seit 25 Jahren ist die Firma MSR-Gerdes GmbH ein zuverldssiger und kompetenter Partner im Bereich der
Gebaudeautomation.

Unser Schwerpunkt liegt im Bereich der Regelung und Steuerung wvon groften Heizungs- Liftungs- und
Kalteanlagen in Gewerbe-, Produktionsbetrisben ebenso wie in Schulen und Blrogebsuden,

Uber die Beratung, Planung, Montage, Inbetriebnahme und Schulung hinaus bieten wir unseren Kunden eine
ganzheitliche Leistung.

Die Fertigung von Schaltanlagen in unserer Werkstatt gehért ebenso zum Aufgabenbereich, wie auch die Montage
und Installation beim Kunden.

Angebot von Praktikantenstellen:
vergleichbar mit den Ausbildungsberufen

Dein Ansprechpartner fiir Bewerbungen:

Herr Volker Enseling

LERDEE:

MSR Gerdes Gesellschaft fiir Mess-, Tel.: 05459 9306-0
M S R Steuer- und Regelungstechnik mbH Fax: 05459 9306-60
Kreimershoek 9 info@msr-gerdes.de

D-48477 Horstel-Bevergern www.msr-gerdes.de




Kreative Ideen bringen
innovative Ergebnisse.

Wir entwickeln und produzieren innovative Lésungen
far Innen- und Ladeneinrichtungen, Fenster und Ttiren.

Aktiv am Markt, flexibel in der Fertigung
und individuell in der Ausflihrung-
daftr stehen mehr als 50 Jahre Erfahrung.

Wir bieten an:
- Ausbildung zum Tischler (m/w/d)
- Schulpraktikum Tischler (m/w/d)

Ansprechpartner:
- Erwin Eismann
- Hendrik Eismann

Tel. 056454 9311-0 oder kontakt@tischlerei-naehring.de

INDIVIDUELLER INNENAUSBAU - TISCHLEREI

Minstersirasse 73 Telefon (0 54 54 - 9311-0 www. lischierai-nashning. de/ Zuhause sicher
48477 Hdrstel - Riesenbeck Telefax 0 54 54 - 9311-10 kontakt@tischlerei-naghnng.de
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Starte Deine Ausbildung bei uns!
Wir bilden aus (m/w/d):

Steinmetze, Bildhauer, Naturwerksteinmechaniker

Wir bieten:

- einen interessanten, vielseitigen Arbeitsplatz
- einen langfristigen Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive
- Ubertarifliche Bezahlung
- flache Hierarchien in einem familiengefiihrten Unternehmen
- attraktive Sozialleistungen (u.a. E-Bike Leasing)

¥YYYPAETZKE

RESTAURIERUNGSWERKSTATTEN
Rodder Str. 57 - 48477 Horstel
Tel.: 05459 / 93270 - www.paetzke.de



Unsere Mission — DEINE Zukunft

Bei uns kannst du durchstarten. Auf www.polyvlies.de erfahrst du alles Gber
uns, unsere Innovationen und Ausbildungsangebote sowie deine Chancen.

Berufe (m/w/d) zum Durchstarten

\ Maschinen- u. Anlagenfiihrer fiir Textiltechnik
\ Produktionsmechaniker Textil

\ Industriemechaniker

\ Elektroniker fur Betriebstechnik

\ Textillaborant

\ Fachkraft flir Lagerlogistik

\ Industriekaufmann

\ Fachinformatiker (Systemintegration)

\ Bau- u. Landmaschinenmechatroniker

Klingt spannend?
Dann komm in unser Team und richte
deine Bewerbung, gerne auch als E-Mail, an:

Polyvlies Franz Beyer GmbH,
Kristina Beyer /Miriam Neumann

Rodder Str. 52, 48477 Horstel-Bevergern
ausbildung@polyvlies.de

Wir freuen uns auf dich.



Du hast Bock auf ne heil3e Ausbildung?
Dann schau doch mal auf unserem
Karriereportal vorbel!

Wir bieten Dir:

. Ubernahmegarantie

- Tarifgehalt bis zu 1.600,-

- 14 Monatsentgelte

- Berufsunfahigkeitsversicherung

- Zusatzleistungen wie
- AzubiTicket
- BegruRungsgeschenk (Apple)

- 30 Tage Urlaub

- Unterstitzung bei Auslands-
aufenthalten

Sustainable Solutions in Castings




Ausblldung

Felnwerkmechcmlker Wirtschaftsingenieurwesen
hi ; y I

Maschinenbau oder Zerspanungstechn:k & nachhalhge EﬂleCklung

ZerqunungsmeChanlker Bachelor of Engineering

Dreh- oder Frastechnik

Metallbauer

Konstruktionstechnik

Elekironiker

fur Automatisierungstechnik

ETS - Maschinenbau

Bachelor of Engineering

ETS - Technische Informatik

Bachelor of Engineering

Technischer Systemplaner Be’rrlebswﬂschaﬁ
Elekirotechnische Systeme & nachhaltiges Management
. 3 Bachelor of Arts
Technischer Produktdesigner : : :
Maschinen- & Anlagenkonstruktion WI r'l'SChC]ﬁSI nfO rmati k
Industriekaufmann/-frau & nachhaltige IT
! 5 Bachelor of Science
Fachinformatiker

for Anwendungsentwicklung

)i ’ssiart
Fachkraft fir Lagerlogistik Ausbildung

01.08.2026

Wir sind
» Experten fUr maBBgeschneiderte High-Tech-Maschinen fir die Beton-
und Baustoffindustrie, von der Entwicklung bis zur Montage
e ein familiengefGhrtes Unternehmen mit Gber 190 Mitarbeiterinnen,
davon 20 Azubis
e modern, klimabewusst und zukunftsorientiert Hier bewerben Q

_,,I., Gerhard-Rekers-Str. 1 E%-FIE
=REKERS "o B3HA

www.rekers.de

Maschmen- u. Anlagenbau ODDE® E.E%-E:-



VON DER SKIZZE ZUR REALITAT
- DEINE AUSBILDUNG BEIM RSB!

AUSBILDUNG ZUM TECHNISCHEN SYSTEMPLANER (M/W/D) '

4 RN AR TR
AUSBILDUNG ZUM INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)

AUSBILDUNG ZUM METALLBAUER (M/W/D)
FACHRICHTUNG KONSTRUKTIONSTECHNIK

DUALER STUDENT (M/W/D) BAUINGENIEURWESEN

BEWIRB DICH JETZT UBER DEN QR-CODE ODER UNTER
JOBS@RHEINER-STAHLBAU.DE!

&= Rheiner Stahlbau GmbH | KanalstraBe 7 | 48432 Rheine

T



Bedachungen

@ Rohe:

Raiffeisenstrafle 5
48477 Horstel

Kurzportrat

Dynamisch und erfolgreich arbeiten wir seit 25 Jahren Tel. 05459/999930
und sind der Ansprechpartner in folgenden
Belangen: Neubau, Altbau-Sanierung, Sturmschaden
und Fassadenbekleidung sowie Klempnerarbeiten.

info@bedachungen-rohe.de

Wir setzten Akzente um Wohnungsbau und arbeiten ? Tj]:m INGS ::hp

mit innovativen Materialien. BETHIES Innungatachbatrieb
Der Dachdecker ist heute kein einfacher Handwerker, ————————
er sollte fit sein im naturwissenschaftlichen Bereich Rst INNUNGSFACHEETRIES

g0 Mapmhardesrseioht Sienlun Wanendod

und rdumliches Vorstellungsvermoégen besitzen.
Komm und staune Uber die Vielfaltigkeit und den
hohen Anspruch, der heute an den Handwerker
gestellt wird.

Fiir 2026 wird folgender
Ausbildungsplatz angeboten:

« Dachdecker mit dem Schwerpunktbereich:
Dachdeckungstechnik, Abdichtungstechnik
oder Aullenwandbekleidungstechnik (m/w/d)
Zimmermann (m/w/d)

Angebot Praktikantenstellen:

vergleichbar mit den Ausbildungsberufen

Dein Ansprechpartner
fiir Bewerbungen:

Markus Rohe,
Tel. 05459/999930

www.bedachungen-rohe.de/jobs
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schafers

TISCHLEREI | INNENAUSBAU

KOMM
IN°S TEAM

KLASSISCHES HANDWVERK
MODERNSTE TECHNIK

Unser Name sfeht for erst-
klassige Qualitat, individuelles
Design und eine perfekte

Funktion - seit mehr als
200 Jahren.

Magdalene Schafers
Tel.: 05454 - 7369

FREUDE AM BERUF
LIEBE ZUR GESTALTUNG

Das Schéfers-Team besteht aus
erfahrenen Gestaltern, Tischlern
und Technikern.

Uns verbindet die Freude am
Beruf und die Liebe zum
Cestalfen - bis hin zum perfekten
Ergebnis, mit dem wir unsere
Kunden begeistern.

PRAKTIKUM | AUSBILDUNG

Die Ansprechpartnerin fir Deine Bewerbung:

m.schaefers@schaeferstischlerei.de

Wir freuen uns auf Dich!

48477 HorstelRiesenbeck | Heinrich-NiemeyerStraBe 32 | Fon: 05454 - 7369 | info@schaeferstischlerei.de | www.schaeferstischlerei.de
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 SIEMON

Ibbenbiiren | Lengerich | Warendorf | Emsdetten | Miinster | Rheine

|chmachmehrausme|nemleben

/

.Karrlerestarter werdenI
l Jetzt ONLINE bewerben

S'EMON bietet lhnen eine der besten Ausbildungen. VersprochenI

m Automobilkaufmann (m/w/d) m Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
m Kaufmann im Einzelhandel m Karosseriebauer

fir Kfz-Teile u. Zubehor (m/w/d) Kfz-Instandhaltung (m/w/d)
m Kaufmann fiir m Kaufmann fir

Bliromanagement (m/w/d) Dialogmarketing (m/w/d)

lhre Bewerbung senden Sie bitte als PDF an TopJob@autohaus-siemon.de

SIEMON GmbH e Personalabteilung * Osnabriicker StraBBe 301 » 49479 Ibbenbiiren




Wir haben den Job, den
du dir vorstellst.

= Jetzt informieren
E - E und online bewerben.
E s ksk-steinfurt.de/
- ausbildung

Weil’'s um mehr als Geld geht.

Kreissparkasse
Steinfurt
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GESTALTE

DEINE ZUKUNFT

- MIT UNS

Du willst Verantwortung Ubernehmen, deine Stadt mitgestalten und dabei
spannende Einblicke in verschiedene Bereiche bekommen?
Dann starte deine Ausbildung mit uns!

Ob in der Verwaltung im Rathaus, auf dem Bauhof oder in der Klaranlage -
bei uns findest du vielseitige Ausbildungsplatze mit Sinn und Perspektive.
Ein sympathisches Team, echte Aufgaben von Anfang an und eine sichere
Zukunft inklusive.

Wir freuen uns auf dich!

Wir suchen Auszubildende zum 01.08.2026!

>>> VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE*R

>>> UMWELTTECHNOLOG*IN FUR
ABWASSERBEWIRTSCHAFTUNG

Angebote fur Praktikantenstellen:

Wir freuen uns Uber Praktikant*innen in unserer Verwaltung, im Hallenbad,
in der Klaranlage oder bei unserem Bauhof.

Dein Ansprechpartner:

August Helmig
a.helmig@hoerstel.de
05454 911 110
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Bei uns starten

I

“den Motoﬁﬁr ihre Zukunft!
) - a, ;I ; -- 8 I

-

MIT EINER AUSBILDUNG ALS

« FEINWERKMECHANIKER*

« INDUSTRIEMECHANIKER*

« ZERSPANUNGSMECHANIKER*
« INDUSTRIEKAUFMANN™*

« FACHKRAFT LAGERLOGISTIK*

« FACHINFORMATIKER
FUR SYSTEMINTEGRATION*

*M/W/D

-

AUSBILDUNG.A-STORM.COM

August Storm GmbH & Co. KG
August-Storm-StralRe 6 + 48480 Spelle
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Starte Deine Zukunft mit uns! d_\\g‘T_EJHKEFHIER

Konzept.Logistik

Du suchst mehr als nur einen Job? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir bieten zum 01.08.2025 / 2026 eine praxisnahe Ausbildung mit spannenden
Aufgaben, echter Verantwortung und besten Ubernahmechancen in Rheine.

Unsere Ausbildungsberufe:

o Kaufmann/-frau fur Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)
e Berufskraftfahrer/-in (m/w/d)

o Kfz-Mechatroniker/-in (m/w/d)

e Fachinformatiker/-in fur Systemintegration (m/w/d)

Was dich bei uns erwartet:

e Ein tolles Team, das dich unterstutzt

Praxisnahe Ausbildung & moderne Arbeitsplatze
Faire Ausbildungsvergutung
Weiterbildungsmaoglichkeiten & Entwicklungschancen
Gemeinsame Azubi-Projekte und Events

Was du mitbringen solltest:

e Hohes Interesse

e Teamgeist und Motivation

e Zuverlassigkeit und Lernbereitschaft

e Mindestens einen Hauptschulabschluss

Uber unsere Website: per E-Mail:

www.steinkuehler-spedition.de bewerbung@steinkuehler-spedition.de

per Telefon: oder scanne unseren QR-Code

+49 5971 7919 68

Jetzt bewerben!

Spedition Steinkuhler | Kanalstr. 77 | 48432 Rheine | Ansprechpartnerin: Frau Baumer
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STRU TMANN

Tischlerei & Innenarchitektur

Hallo, wir sind Strotmann !

Unsere Tischlerei existiert bereits seit mehr als 250
Jahren in Horstel-Dreierwalde. Inzwischen wird unser
Familienunternehmen von dem Innenarchitekten
Christoph Strotmann in der 9. Generation gefuhrt.

Mit Uber 60 Mitarbeitenden, bestehend aus Tischlern,
Innenarchitekten, Technikern, Monteuren und aktuell
6 Auszubildenden, haben wir uns auf die Herstellung
hochwertiger Inneneinrichtungen sowie den exklusiv-
en Yachtausbau spezialisiert.

Handwerk 4.0

In modernen und hellen Fertigungshallen produzieren
wir mit computergesteuerten Maschinen und CNC-
Arbeitszentren. Parallel zu diesen modernen Ferti-
gungstechniken sind hochwertige Handarbeiten ein
Hauptbestandteil unserer Produkte.

Bei uns gibt es keinen Standard, unsere Welt und
die unserer Kunden ist qualitativ anspruchsvoll und
hochindividuell. Und das motiviert uns jeden Tag aufs
Neue unser Bestes zu geben.

AUSE|L] SEERUF

Praktikum & Ausbildung _T | 3 L E Fl

Tischler/in

Ansprechpartnerin fUr deine Bewerbung

Birgit Pelster
Tel. +49 5978 91630
info@strotmann-innenausbau.de

Strotmann Innenausbau GmbH

Markengrenze 15 ﬂ TOP AUS
e SN BILDUNGS
BETRIEB

www.strotmann-innenausbau.de

2024
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Kurzportrat

Das Autohaus Tumbrink ist langjahrige Ver-
tragswerkstatt der Volkswagen AG.

Das in dritter Generation von Georg Tumbrink
gefiihrte Familienunternehmen wurde 1933
gegriindet und beschaftigt 20 Mitarbeiter.

Es werden alle Dienstleistungen rund um das
Auto angeboten. Dazu gehort der Neu- und
Gebrauchtwagenverkauf, Fahrzeugreparatur,
Abschleppdienst, Mietwagen sowie Finanzie-
rungen, Leasing und Versicherungen.

Fiir 2026 bieten wir folgende
Ausbildungsplitze an:
« KFZ-Mechatroniker (m/w/d)

- Automobilkaufmann (m/w/d)

Angebot von Praktikantenstellen:
. KFZ-Mechatroniker (m/w/d)
« Kauffrau/Kaufmann

fur Buromanagement (m/w/d)

- Automobilkaufmann (m/w/d)

Dein Ansprechpartner
fiir Bewerbungen:
Barbara Tumbrink

Tel. 05459/93030
b.tumbrink@autohaus-tumbrink.de

Autohaus Tumbrink

Rheiner Str. 7 48477 Horstel
Tel. 05459-93030
info@autohaus-tumbrink.de
www.autohaus-tumbrink.de

Willkommen im Team!
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KM Wir am UKM.

3 AM BESTEN
. MIT DIR.
( Y
Jetzt noch fur 2025 in unsere ) 3
", Pflege-Ausbildung einsteigen: , ‘ 3

a2 N, ‘mm_

Ausbildung am UKM #_E'EI
Pflegefachassistenz (gn*), 9726

Pflegefachfrau / Pflegefachmann (gn*), 8168

’ Ausbildung am UKM Marienhospital
Pflegefachassistenz (gn*), 9964

Pflegefachfrau / Pflegefachmann (gn*), 9958

| N,
\m I.IE_L -¥ I.
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= !Tﬂnmagenhau ——

Aushildung (m/w/d)

% Industriekaufleute

9 Technischer Produktdesigner
% Feinwerkmechaniker

% Metallbauer

% Fachkraft fur Lagerlogistik

Duales Studium (m/w/d)

Bachelor of Engineerin
* Maschinenbaug 5

% Bachelor of Engineerin
Wirtschaftsinggnieur &

Wir fordern Talente!

Ansprechpartner: Jan Wesselmeier bewerbung@vhv-anlagenbau.de

VHV Anlagenbau GmbH | Dornierstralle 9 | 48477 Horstel | Tel: 05459 9338-0 | www.vhv-anlagenbau.de




Schie3 das entscheidende
Tor fur Deine Zukunft!
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Ausbildung
Konstruktionsmechaniker:in

: A Techn. Produktsdesigner:in
\
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@) wiewelhove L ) X r‘ AY,

Auftragsherstellung fester Arzneiformen

V\Ar schaffen Zukunftsperspektiven.

Ausbildung bedeutet Zukunft.

Starte deine Karriere in einer bestandigen Branche mit
vielen Benefits!

Wir bilden aus: Wir beschaftigen Hochschul-
absolventen* aus den Bereichen:
/ Chemielaborant* / Pharmazie/Pharmatechnik/Chemie
v/ Pharmakant* / Lebensmitteltechnik
v Mechatroniker* v BWL
/ Industriekaufmann* / Maschinenbau
/ Elektrowesen

Deine Benefits bei Wiewelhove:

v Familienunternehmen mit V/ Sicherer Arbeitsplatz in einer
moderner Arbeitsumgebung bestandigen Branche
Y Weihnachts- und Urlaubsgeld v Hansefit
V/ Freizeitausgleich und Gleitzeit v Gesundheitsférderung unter
v/ iPads fur die Schule regelmafiger Anleitung eines
Physiotherapeuten u.v.m

Wir freuen uns auf Deinen Besuch!
Wiewelhove GmbH - Dornebrink 19 - 49479 Ibbenburen

Tel. 05451/9401408
E-Mail: bewerbungldwiewelhove.de




Die WasserstraBen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes ist eine
nachgeordnete Behorde des Bundesministeriums fiir Digitales und Verkehr.
Wir sind fiir den Betrieb sowie den Aus- und Neubau der Bundeswasserstralien
verantwortlich. Dazu zahlt auch die Unterhaltung von Anlagen wie Schleusen,
Wehre, Briicken und Hebewerke.

www.bav.bund.de

Lichte den Anker und starte mit uns durch!

Wir bilden aus:
Binnenschiffer/in (m/w/d)
Binnenschifffahrtskapitan/in (m/w/d)
Elektroniker/in (m/w/d) Fachrichtung Betriebstechnik Telefon: 05459-8028-401

Metallbauer/in (m/w/d) Fachrichtung Konstruktionstechnik E-Mail: thorsten.heidrich@wsv.bund.de
Wasserbauer/in (m/w/d) Bewerbungsverfahren: www.bav.bund.de

Dein Ansprechpartner fiir Bewerbungen
Thorsten Heidrich




(1 ZAHNZENTRUM

MUNSTERLAND

WIR BILDEN AUS:

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r (m/w/d)

Dich erwartet:

Arbeiten in einem netten Team In allen Bereichen der Zahnheilkunde tiitig

Langjdhrig erfahrene Ausbilder Interessante, unterschiedliche Arbeitsbereiche von Labor,
Wir bilden mit dem Ziel einer spiiteren Ubernahme aus Patient bis zum Biiro

Bei uns bekommen auch Azubis direkt Fortbildungen Moderne Ausstattung und klimatisierte Riume

und Qualifikationen Komm gut durch den Tag mit Kaffee, Obst und Wasser

Nutze die Chance deines .
Lebens und sende deine Imagefilm auf unserer
Bewerbung an: Homepage entdecken

stefi@steffihelms.de und Ausbildung sichern!

www.zahnzentrum-muensterland.de
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Lassen Sie sich von unserer weitreichenden :-_,_.:_ |
Produktpalette inspirieren. -y

»

Wir bieten lhnen:

v/ Kundenbetreuung von der Idee
bis zum fertigen Endprodukt

v/ Beste Qualitat und schnelle Lieferung
zu fairen Preisen

v Hochwertige Geschéaftsdrucksachen aller Art,
z.B. Kataloge, Broschuren, Flyer u.v.m.
im Offset- und Digitaldruck

v/ Neon, WeiB oder Spotlack
(auch Kleinstauflagen) im Digitaldruck

- liber 60 Jahre Erfahrung -

...und Media
Rudolf Lammert GmbH

Bevergerner Str. 51 - 48477 Hérstel-Riesenbeck
Tel. (054 54)9308-0 - info@lammert.de - www.lammert.de
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